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TITULO I
DA CARACTERIZACAO, NATUREZA, FINS E OBJETIVOS
CAPITULO |

DA IDENTIFICACAO

Art. 1. O Colégio Alicerce esté localizado &  Av. Orion Norte — Esquina com a rua | Leste-
Quadra A 2- Lote 0- Numero 968- Bairro Sol Nascente- Chapaddo do Céu — Goidas, ministrando
0s cursos da Educacdo Infantil, Ensino Fundamental e Ensino Médio.

Art. 2. O Colégio Alicerce, entidade juridica, € jurisdicionado ao Sistema Estadual de Ensino,
sob a responsabilidade da Subsecretaria Regional de Educacdo de Jatai e ao Conselho
Municipal de Educacdo, mantido pela propria instituicdo em 75% (setenta e cinco por cento) e
0s outros 25% (vinte e cinco por cento) em parceria com 0s Poderes Publicos, Executivo e
Legislativo Municipais, através de 75 bolsas de estudo.

Art. 3. O Colégio Alicerce criado e denominado como Alicerce Centro Educacional, na forma
de seu Estatuto registrado no Cartério do 1° Oficio e Registros de Imdveis, Titulos e
Documentos, na cidade de Aporé, sob o n° 37 do Livro A/1, suas altera¢cdes de denominacéo,
para Colégio Alicerce foram registradas sob o n° 1623, do mesmo Livro e Cartdrio, na cidade

de Chapadao do Céu, Comarca de Jatai.

Art. 4. O Colégio Alicerce reger-se-a pela Legislacdo e Normas do Ensino em vigor e por este
Regimento Escolar.

Paragrafo Unico. Este Regimento devera ser aprovado pela Comunidade Escolar, competindo
a Equipe Diretiva, conduzir os procedimentos de aprovagdo, em reunido que sera registrada em

Ata Propria.

CAPITULO II

DA NATUREZA E FINS



Art. 5. O Colégio Alicerce é privado, pago e laico e tem por objetivo promover a aprendizagem
e desenvolvimento dos alunos, independentes de sexo, raga, religido, situacdo socioecondémica
e politica.
Art. 6. O Colégio Alicerce, orientado pelo principio de liberdade e o ideal do cumprimento, de
sua funcdo social, tem por finalidade promover:

a) a construcdo do conhecimento e o desenvolvimento pleno do aluno para o exercicio

efetivo da cidadania, tanto em seu aspecto cultural, social e politico;
b) o desenvolvimento de habilidades, competéncias e valores essenciais para formacéo

integral do aluno, como ser humano.

CAPITULO Il

DOS OBJETIVOS

Art. 7. A Educacao Privada do Colégio Alicerce tem por objetivo:

I- compreender a cidadania como participacao social e politica, assim como exercicio de
direitos e deveres politicos, civis e sociais, adotando, no dia-a-dia atitudes de
solidariedade, cooperacao e repadio as injusticas, respeitando o outro e exigindo para si
0 Mesmo respeito;

II- posicionar de maneira critica, respeitosa, responsavel e construtiva nas diferentes
situacBes sociais, utilizando o dialogo como forma de mediar conflitos e de tomar
decisdes coletivas;

I11- conhecer e valorizar a pluralidade do patrimonio sociocultural brasileiro, bem como
aspectos socioculturais de outros povos e nagdes, posicionando-se contra qualquer
discriminacdo baseada em diferencas culturais, de classe social, de crengas, de sexo, de
etnia ou outras caracteristicas individuais e sociais;

IV-perceber integrante, dependente e agente transformador do ambiente, identificando seus
elementos e as interagOes entre eles, contribuindo ativamente para melhoria do meio
ambiente;

V- promover 0 acesso ao conhecimento sistematizado, historicamente construido e, a partir
deste, fomentar a producdo de novos conhecimentos, garantindo a formacdo de uma

cidadania consciente e participativa na sociedade.



TITULO Il
DA ORGANIZACAO ADMINISTRATIVA E PEDAGOGICA

CAPITULO |

DA GESTAO

Art. 8. O Colégio Alicerce desenvolve suas atividades na forma de Gestdo colegiada,
assegurando a participacdo da Comunidade Escolar na discusséo para a implantacdo de
propostas administrativas e pedagogicas.
8§ 1° A Comunidade Escolar é constituida pela equipe gestora, corpo docente e administrativo,
alunos regularmente matriculados e pelos seus pais ou responsaveis.
8§ 2° A Equipe Gestora é constituida pelo(a) diretor(a) escolar, equipe pedagdgica, coordenador
financeiro, secretario geral e a diretoria social como colegiado de apoio.
Art. 9. A Gestao do Colégio Alicerce reger-se-a pelos principios:

I. autonomia pedagogica administrativa,;

Il. autonomia na aplicacdo dos recursos financeiros legalmente destinados ao Colégio;

I11. transparéncia dos atos pedagogicos, administrativos e financeiros;

IV. valorizacédo dos profissionais da educacéo e do Grémio Estudantil;

V. valorizagao dos alunos na participacao das atividades e eventos escolares;

VI. valorizacéao do espago do Colégio como um local privilegiado do processo educacional.
Art. 10. A escolha do(a) diretor(a) € feita através de nomeacao pelo colegiado de apoio da

entidade.

CAPITULO II

DA DIRECAO

Art.11. O(A) diretor(a) é o responsavel direto pela lideranga, conducdo da equipe,
administracdo e funcionamento do Colégio, de acordo com as Normas do Conselho Estadual
de Educagéo, CME e Legislagcdo em vigor.
Art.12. S&o atribuicdes do(a) diretor(a), além de outras que Ihes forem delegadas, respeitando
a Legislacdo pertinente:

I.  representar o estabelecimento de ensino assinando e recebendo documentos oficiais que

Ihe forem encaminhados, e ordenando a escrituracdo e o registro de dados escolares;



VI.
VII.

VIII.

XI.

XII.

XII1.

XIV.

XV.
XVI.

XVILI.

XVIII.

XIX.

XX.

XXI.

encaminhar, na area de competéncia, os documentos dirigidos a qualquer autoridade;
devidamente informados a quem de direito, nos prazos legais, quando for o caso;
assegurar o cumprimento das designacOes legais, a execucdo da Proposta Pedagdgica,
bem como das demais disposic¢des contidas neste Regimento;

apurar ou fazer apurar irregularidades de que venha a tomar conhecimento no ambito
escolar;

planejar, coordenar e integrar, direta ou indiretamente, todas as atividades do Colégio,
assegurando a eficiéncia e a eficacia do processo de ensino-aprendizagem;

administrar o pessoal e os recursos materiais e financeiros do Colégio;

presidir todos os atos escolares, internos e externos, reunides e festividades promovidas
no estabelecimento de ensino;

coordenar a utilizacdo dos espacos fisicos em relacao;

ao atendimento e acomodagéo dos alunos;

aos turnos de funcionamento;

a distribuicdo de classes por turnos;

autorizar a matricula e transferéncia dos alunos;

superintender todas as atividades do Colégio;

atribuir classes e aulas aos professores nos termos da legislacdo vigente e velar pelo
cumprimento do plano de trabalho de cada docente;

assegurar o cumprimento dos dias letivos e horas estabelecidas pela Lei;

prover meios para recuperagédo aos alunos que ndo tenham atingido com proficiéncia 0s
objetivos propostos;

criar processos que facilitem a integracdo do Colégio com as familias e com a
comunidade;

assegurar que seja mantida a ordem e atualizada a escrituracao referente a vida escolar
dos alunos e a vida funcional dos funcionérios;

aplicar sanc¢des disciplinares a docentes, funcionarios e alunos, conforme disposicao
deste Regimento Escolar e em conformidade aos dispositivos legais, assegurados 0s
direitos de resposta e ampla defesa;

decidir sobre recursos interpostos pelos alunos ou seus responsaveis, relativos a
verificacdo do rendimento escolar, ouvindo os conselhos de classe;

decidir na adocdo de medidas de emergéncia ou omissas no presente Regimento Escolar

ou nas disposices legais, representando, quando necessario, as autoridades superiores;



XXII.

XXII.

XXIV.

XXV.

XXVI.

XXVIL.

XXVIIL.

XXIX.

XXX.

XXXI.

XXXII.

XXXII.

XXXIV.

XXXV.
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tomar providéncias cabiveis a seu critério para solucionar problemas disciplinares, que
envolvam docentes, funcionarios, alunos e seus responsaveis, com o objetivo de garantir
o fluxo normal das atividades do Colégio;

exercer todas as demais atribuicdes que decorram da prépria natureza do cargo;
suspender, parcial ou totalmente, as atividades presenciais do Colégio, quando essa
medida se impuser em decorréncia de situacdo especial, dando ciéncia a autoridade
superior;

delegar competéncia de atribuicdes a seus subordinados, assim como designar
comissOes para execucédo de tarefas especiais;

determinar a realizagdo de ensino remoto em situacOes emergenciais, dando ciéncia da
alteracdo de formato a comunidade escolar;

conhecer, cumprir, divulgar e fazer cumprir as leis e normas do Conselho Estadual da
Educacgdo, CME, no que se refere a Educacdo Infantil e outros atos legais que regem a
Educacéo;

divulgar encaminhar e discutir no Colégio todos os comunicados enviados pela diretoria
Social e demais 6rgaos;

sensibilizar, organizar e promover a integragdo dos pais, dos alunos e da comunidade
local na vida escolar e no Grémio Estudantil, realizando atividades de carater
pedagdgico, social e cultural de forma cooperativa e coletiva;

garantir uma gestdo participativa, envolvendo os varios segmentos da comunidade
escolar;

disponibilizar espaco fisico adequado para a oferta do Atendimento Educacional
Especializado - AEE, no turno e contraturno;

acompanhar o processo de atendimento pedagogico domiciliar destinado aos estudantes
impossibilitados de frequentar as aulas por problemas de sadde ou por licenca
maternidade, devidamente comprovado por atestado/laudo médico, conforme
dispositivos legais;

acompanhar a frequéncia dos estudantes e contatar a familia em casos de faltas sem
justificativa, acionando os 6rgaos responsaveis quando necessario;

estabelecer acbes que possibilitem a efetivacdo dos principios de Educacdo em Direitos
Humanos na conducdo de situacdes que minimizem a indisciplina no espaco escolar
promovendo préaticas de prevencgdo as situacbes de bullying;

comunicar a autoridade policial quando verificado ato infracional cometido por crianga

ou adolescente, assim como, contra crianga ou adolescente;



XXXVI.

XXXVII.

XXXVIII.

XXXIX.

XL.

XLI.

XLII.

XLII.

11

mobilizar a comunidade escolar e propor a¢6es preventivas de enfrentamento a todas as
formas de violéncias conforme legislacao vigente na proposta pedagdgica da institui¢do
de ensino;

presidir o conselho de classe encaminhando as decisdes tomadas coletivamente para a
efetivacdo das mesmas;

cumprir e fazer cumprir as decisdes do conselho de classe, em consonancia com as
atribuicdes definidas em legislacéo especifica;

participar com a Equipe Pedagogica, coordenacdo e comunidade escolar, da construcdo
coletiva do PPP, conforme legislagéo vigente;

orientar a construcdo coletiva do Regimento Escolar em consonancia com a legislacao
vigente;

convocar os profissionais em exercicio na instituicao de ensino, quando necessario, para
participarem de formacoes, eventos, reunides, com antecedéncia de no minimo 48 horas;
realizar o feedback formativo com os professores para destacar 0s pontos positivos,
valorizar os avancos e as boas praticas;

decidir e deliberar sobre situacdes e casos omissos no Regimento.

CAPITULO Il
DA EQUIPE PEDAGOGICA

Art. 13. A equipe pedagdgica é formada por trés coordenadoras(es), com licenciatura em

Pedagogia ou areas afins.

Art. 14. A equipe pedagogica é responsével pelo acompanhamento do trabalho dos professores,

pela integracdo e articulacdo das acdes pedagogicas desenvolvidas no Colégio.

Art. 15. A equipe pedagdgica deve apoiar os professores no exercicio de suas funcdes, tendo

como referéncia as metas estabelecidas coletivamente no Projeto Pedagdgico do Colégio.

Art. 16. Sdo atribui¢cdes da equipe pedagdgica:

I
Il.
M.
V.
V.
VI.

substituir o(a) diretor(a) em todas as suas fungdes sempre que este ndo estiver;
participar da elaboracdo da proposta pedagdgica;

assessorar a direcdo nas decisdes que envolvam aspectos pedagogicos;

coordenar as reunides pedagogicas;

apoiar a direcdo e a familia do aluno nos casos em que houver necessidade;

ajudar a direcdo e os professores na elaboracédo da pauta e na execucgao das reunides de

pais;



VII.
VIIL.

XI.

XII.

XII.

XIV.
XV.
XVI.

XVILI.
XVIII.
XIX.
XX.
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acompanhar todo o processo pedagdgico do Colégio;

acompanhar, avaliar e controlar o desenvolvimento da programacao do curriculo;
elaborar relatdrios de suas atividades e participar da elaboracdo do relatério do Colégio;
prestar assisténcia técnica aos professores, visando assegurar a eficiéncia do
desempenho destes para a melhoria do padrao de ensino, das seguintes formas:

a) propondo técnicas de procedimento;

b) selecionando e fornecendo materiais didaticos aos professores;

c) estabelecendo a organizacdo das atividades.

colaborar na obtencdo de um clima favoravel ao entrosamento de alunos, professores e
demais funcionérios do Colégio;

investigar causas de comportamento divergente, individual ou grupal, tanto do corpo
discente quanto do docente, quando necessario, e fornecer alternativas de solucéo;
acompanhar o aluno no seu comportamento escolar em relagdo as normas e ordens,
assiduidade, adaptacdo ao Colégio e a classe, procurando:

participar na formacéo e remanejamento de classe e/ou anos;

assessorar a dire¢do na indicacdo dos professores regentes de turmas;

manter intercambio de informagdes sobre os alunos com pais, professores,
coordenadores e demais elementos do Colégio com eles envolvidos, bem como outros
profissionais (médicos, psicologos, fonoaudidlogos, etc.), quando necessario;
diagnosticar causas do baixo rendimento escolar;

participar do conselho de classe;

participar de grupos de estudos;

aconselhar os professores, no sentido de:

assisti-los na compreensdo dos alunos como individuos com valores e necessidades
pessoais diferentes das dos professores e de seus colegas;

auxilia-los na identificacdo das dificuldades de aprendizagem dos seus alunos e suas
causas;

ajuda-los na escolha de medidas a serem adotadas e de atividades a serem
desenvolvidas, que atendam as necessidades particulares dos alunos;

auxilia-los na compreensdo, identificacdo e utilizacdo da dinamica social de sua(s)
turmac(s);

orienta-los quanto a linha de atuagdo e tomadas de posigdo junto aos alunos.

criar mecanismos dindmicos de controle disciplinar, observando:

entrada e saida no horario de aulas e recreio;



13

b) movimentacao dos alunos (passeios e visitas);
c) atividades do recreio e 0 uso de banheiros;
d) entrada e saida nas atividades extraclasse.

XXII.  orientar os alunos quanto a conservacdo e limpeza das dependéncias do Colégio;
XXIIl.  colaborar nas atividades e comemoracdes civicas, sociais, desportivas e sociais do
Colégio;

XXIV. encarregar-se da divulgacdo de avisos em sala de aula;
XXV. atender aos alunos com problemas disciplinares;
XXVI.  orientar os alunos quanto & observancia das disposi¢@es regimentais no  ambiente
escolar, dando apoio e prestando colaborac¢do aos alunos quando houver necessidade;
XXVII.  incentivar o professor a préatica da leitura e a incorporacéo de propostas metodologicas
variadas em suas atividades diarias, melhorando a aquisicdo do seu conhecimento e
aprendizagem dos alunos;

XXVIII.  identificar junto & Comunidade Escolar, casos de alunos que requer encaminhamento

e/ou atendimento especializado psicopedagdgico e outros;
XXIX.  participar, sempre que possivel, juntamente com os professores, de encontros
educacionais relevantes, representando e divulgando os trabalhos realizados no Colégio
Alicerce;
XXX. analisar e revisar o cronograma anual de atividades, apés ter coordenado a sua
elaboracéo;
XXXI.  coordenar a elaboragédo do planejamento das aulas do bimestre;
XXXII.  revisar as provas;

XXXIII.  recolher cadernos dos alunos para andlise e acompanhamento do processo
ensino/aprendizagem;

XXXIV. atender, orientar e acompanhar os alunos do Colégio Alicerce, que obtiverem
rendimento inferior em suas médias bimestrais ou demonstrarem dificuldade na
aprendizagem das disciplinas;

XXXV. acompanhar o desenvolvimento dos trabalhos escolares realizados pelos alunos;

XXXVI.  orientar o planejamento e acompanhar a execugéo de todas as atividades extras de sua
disciplina;

XXXVII.  orientar os professores para que eles mantenham uma uniformidade na abordagem das

matérias;



XXXVIII.

XXXIX.

XL.

XLI.
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estimular, orientar e acompanhar os professores na utilizagdo de materiais de apoio
(audiovisual e outros) e de espacos como laboratdrios de ciéncias, informatica e
biblioteca;

discutir com os professores assuntos referentes ao conteudo especifico de cada area e
ao seu encaminhamento metodol4gico;

orientar os professores na utilizacdo dos resultados obtidos nas avaliagbes como um
referencial para realimentar o processo ensino/aprendizagem;

assistir aulas dos professores, dando um retorno aos mesmos e a direcao em relacédo ao

que foi observado.

CAPITULO IV
DA COORDENACAO FINANCEIRA

Art. 17. S&o atribuicOes da coordenacdo financeira:

VI.

VILI.

VIIL.

coordenar a elaboracdo e acompanhar a execucdo do planejamento or¢camentario;
coordenar e supervisionar as atividades financeiras;

prestar contas da saude financeira a direcdo do Colégio e a diretoria que compde 0
conselho, conforme estatuto social da entidade;

responder pela gestéo financeira, de recursos humanos e manutencgéo do Colégio;
garantir as condicGes fisicas do Colégio, tanto na manutencao dos ambientes quanto dos
objetos e equipamentos;

acompanhar a elaboragdo e implementacdo do Projeto Politico Pedagdgico do Colégio
e do Regimento Escolar;

incentivar a promocdo das atividades artistico-culturais e esportivas que sirvam como
meio de integracdo dos discentes, docentes, egressos e profissionais administrativos;
incentivar e apoiar a implantagdo de projetos e iniciativas inovadoras, provendo o
material e 0 espaco necessario para seu desenvolvimento;

manter a comunicacdo com 0s pais e responsaveis e atendé-los quando necessario.

CAPITULO V

DO SERVICO DE APOIO

Art. 18. S&o Servigcos de apoio: Biblioteca, Auxiliares de servigos gerais, Monitores,

Laboratorio, Vigia e Secretaria geral e sua equipe.
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Paragrafo Unico. Os servicos de apoio tém a funcdo de auxiliar o conjunto de acdes
complementares de natureza administrativa e pedagdgica.

Secéo |
BIBLIOTECA

Art. 19. A Biblioteca é parte integrante na formacéo do aluno, através do acervo bibliografico
e documentos congéneres organizado para leitura, pesquisa e estudo.
81° O acervo bibliografico é adquirido através, do proprio Colégio ou por doagbes de outras
Instituicdes e de terceiros.
82° O acervo bibliogréafico é organizado por nivel e modalidade de ensino e registrado em
livro préprio.
83° A Biblioteca terd seu expediente a disposi¢do dos alunos e professores, através de um
horario organizado de acordo com a carga horaria do bibliotecario, visando atender aos dois
turnos de funcionamento do Colégio.
Art. 20. A funcdo da(o) Bibliotecaria(o) é exercida por um(a) servidor(a) do magistério ou
Curso superior.
Paragrafo Unico. A(o) bibliotecaria(o) deve ter dominio de informatica, ser educado,
atencioso, comunicativo, responsavel, dinamico/ gostar de ler e demonstrar habilidade com
leitura e interpretacdo de texto;
Art. 21. Séo atribuicdes da(o) bibliotecaria(o):

I.  organizar o acervo bibliografico por nivel e modalidade de ensino, e estabelecer

regulamentos para sua conservacao e utilizagéo;

Il.  controlar a entrada e saida dos livros e materiais da biblioteca;

I1l.  dinamizar o uso pedagdgico da biblioteca, em parceria com professores e equipe
pedagdgica do Colégio, planejando as atividades a serem desenvolvidas de forma
integrada aos aspectos pedagogicos;

IV. atender, orientar, cooperar e estimular os alunos a leitura, € no desenvolvimento das
habilidades de pesquisa e auxiliando-os na elaboracéo do seu proprio texto;

V.  promover agdes de incentivo a leitura juntamente com o professor;

VI.  promover atividades que estimulam a freqiiéncia a biblioteca;

VIIl.  participar de estudo e reunibes programadas pelo Colégio, com o objetivo de
familiarizar-se com programas educativos, planos de estudo, livros e textos

utilizados nos trabalhos pedagdgicos;



VIII.

XI.

XIl.

XII.

XIV.

XV.
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promover intercdmbios com outras bibliotecas escolares, e municipal buscando a
permuta de livros e trocas de experiéncias;

cooperar com a formacéo continuada dos professores, oferecendo-lhes informacées
bibliogréficas Uteis, estimulando-os a leitura para seu crescimento profissional;
manter organizado e atualizado o arquivo eletrdnico do acervo e movimento da
biblioteca;

elaborar bimestralmente relatorio do movimento e das atividades desenvolvidas na
biblioteca;

executar servicos pertinentes a organizacdo do acervo da biblioteca como:
aquisicao e selegéo;

carimbagem e etiquetagem;

classificacdo;

catalogacdo;

registros;

empréstimos.

participar de cursos de orientacdo técnica que venha subsidiar as atividades
especificas da biblioteca;

elaborar relatério bimestral relativo aos trabalhos desenvolvidos, analisando-o com
o(a) coordenador(a) pedagdgico(a) de cada segmento;

exercer outras atividades inerentes a sua funcao.

Secdo Il

DOS AUXILIARES DE SERVICOS GERAIS, CONSERVACAO E

ALIMENTACAO

Art. 22. O auxiliar de servigos gerais e conservacao deve atender as necessidades do Colégio

trabalhando coletivamente, dispondo-se a executar as tarefas referentes a limpeza e conservagao

do prédio;

Art. 23. Compete ao pessoal de servicos gerais e conservacao:

I.  zelar pela limpeza, higiene e conservagdo do prédio escolar e de suas instalacdes,

equipamentos e materiais;

Il.  encarregar-se da abertura e fechamento do Colégio:

I1l.  manter o prédio e &reas abertas sempre limpo e as lixeiras vazias;
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IV. verificar o funcionamento dos servicos de agua, luz e esgoto, comunicando ao diretor
ou equipe pedagbgica, quaisquer irregularidades que venham a ocorrer;
V. zelar pela conservagdo dos instrumentos de limpeza e do material de consumo,
comunicando ao(a) diretor(a) a falta dos mesmos;
VI.  participar de cursos para seu aprimoramento;
VII.  exercer outras atividades inerentes a sua funcao.
Art. 24. A merenda escolar do Colégio Alicerce é terceirizada, e os alunos adquirem-na com
recursos proprios.
Art. 25. O cardapio da merenda escolar é sugerido pelo Colégio, em conformidade com a
legislagdo do Sindicato das Escolas Particulares do Estado de Goias — SINEPE,e deve ser o
mais natural possivel.

Secéo 111
DOS MONITORES

Art. 26. O monitor tem como funcéo a execucéo de trabalhos relacionados ao atendimento de
criancas ou adolescentes em estabelecimentos de ensino, visando a formacéo de bons habitos e
senso de responsabilidade.
Art. 27. Sdo atribui¢des do cargo de monitor:
I.  atender e acompanhar alunos atipicos nas rotinas escolares;
Il.  incentivar nas criancas ou adolescentes habitos de higiene, de boas-maneiras, de
educacdo informal e de salde;
I1l.  despertar nos alunos o senso de responsabilidade, guiando-0s no cumprimento de seus
deveres;
IV. atender as criancas ou adolescentes nas suas atividades extraclasse e quando em
recreacao;
V. observar o comportamento dos alunos nas horas de alimentacéo;
VI.  zelar pela disciplina nos estabelecimentos de ensino e areas adjacentes;
VII.  assistir & entrada e a saida dos alunos;
VIII.  encarregar-se de receber, distribuir e recolher diariamente os livros, cadernos e outros
papéis referentes a0 movimento escolar em cada classe;

IX.  prover as salas de aula o material escolar indispensavel;
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X.  recolher e entregar na secretaria do estabelecimento, livros, cadernos e outros objetos
esquecidos pelos alunos;
XI.  colaborar nos trabalhos de assisténcia aos alunos em casos de emergéncia, como
acidentes ou moléstias repentinas;
XII. comunicar a autoridade competente os atos relacionados a quebra de disciplina ou
qualquer anormalidade verificada;
XII.  receber e transmitir recados;

XIV.  executar outras tarefas semelhantes ou correlatas ao desenvolvimento do ensino.

Secéo IV
DOS LABORATORIOS
CIENCIAS DA NATUREZA, MATEMATICA E INFORMATICA

Art. 28. O Laboratorio do Colégio Alicerce é de uso exclusivo dos alunos, docentes e
comunidade escolar.
Art. 29. E proibido o uso de qualquer um dos equipamentos do laboratério para fins nio
estudantis ou didaticos.
Art. 30. O laboratorio estara disponivel aos usuarios de acordo com o horério fixado na entrada
do mesmo, ou através de reserva conforme normas deste Regimento.
Art. 31. Professores e alunos poderdo fazer a reserva prévia do laboratério com um prazo de 1
(um) a 7 (sete) dias de antecedéncia.
Art. 32. O laboratdrio podera funcionar com a presenca do professor responsavel e, na auséncia
a bibliotecéria;
Art. 33. Cada usuério é responsavel pelo equipamento no periodo em que estiver fazendo o uso
do mesmo.
Art. 34. Para um melhor funcionamento do laboratério, os usuarios ficam proibidos de:
I. utilizar o Laboratério prejudicando o trabalho dos demais usuarios;

Il. instalar softwares de qualquer natureza;

1. mudar as configuragdes das estacGes de trabalho;

IV. trocar equipamentos de lugar, periféricos, mouse, teclado, monitor de video e outros;

V.  consumir alimentos, bebidas ou cigarros no interior do laboratorio;

VI.  retirar qualquer material ou equipamento do laboratorio;

VII.  utilizar os equipamentos para fins ndo estudantis de qualquer natureza;
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VIII.  copiar, ler, modificar ou utilizar arquivos de outra pessoa;
IX. obter acesso a programas, equipamentos do proprio laboratério do Colégio ou de
terceiros ndo autorizados;
X. ignorar o uso das medidas estabelecidas de protecdo;
Xl.  violar o sistema de seguranga, acordos de licenciamento de software, politicas de uso
de redes e a privacidade de outras pessoas;
XIl.  usar simultaneamente um ou mais computador, exceto com autorizagdo expressa do
professor responsavel pelo mesmo;

XIIIl.  mandar mensagens, avisos ou recados, de conteldo que possam intimidar agredir ou
insultar o destinatério;

XIV.  fazer uso indevido da imagem da unidade educacional, de professores, funcionarios e
de outros alunos em péaginas na internet (sites, blogs, Facebook, WhatsApp, chats e
outros), serdo aplicadas as penalidades conforme legislagéo em vigor.

XV. instalar, copiar, modificar, trocar copias de programas licenciados para o Colégio sem
a prévia autorizacdo, por escrito da direcéo.
Art. 35. O comportamento do aluno no laboratério sera avaliado durante sua permanéncia no
recinto pelos professores que terdo autonomia para aplicar as adverténcias cabiveis, contidas
neste Regimento.
Paragrafo Unico. Regras especificas de uso do laboratorio estdo afixadas no respectivo local.
Art. 36. Qualquer indisciplina, insubordinacdo ou desrespeito as normas vigentes, poderdo
implicar nas penalidades abaixo:
a) repreensdo e registro de ocorréncia e afastamento temporario das atividades no uso do
laboratorio;
b) comunicacdo aos pais ou responsaveis, quando menor;
c) retorno as atividades somente apds solicitacdo por escrito, com o compromisso de
apresentar as tarefas solicitadas pelo professor.
Paragrafo Unico. O ndo cumprimento dos compromissos estipulados nestas normas, ainda que
por mera tentativa de burla, sujeitara o violador as medidas educativas, administrativas e legais
cabiveis — contidas neste Regimento Escolar; o respectivo violador e/ou seu responsavel legal
arcara(&o), pessoalmente, com os danos morais e materiais decorrentes de qualquer agdo ilicita

e/ou ilegal, além das sanc¢des administrativas, civis ou penais cabiveis.
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Secédo V
DO VIGIA ESCOLAR

Art. 37. O vigia do Colégio Alicerce deve ser responsavel, atencioso e educado, com vistas a
manter a seguranca do ambiente.
Paragrafo Unico. O vigia do Colégio Alicerce ndo tem vinculo empregaticio, sendo a sua
contratacdo terceirizada.
Art. 38. Compete ao vigia do Colégio Alicerce:
I.  zelar pela guarda do estabelecimento de ensino, controlando a entrada e saida dos alunos
e de pessoas no recinto escolar, impedindo a violéncia;

Il.  inspecionar corredores, patio, brinquedos, areas e instalagdes do prédio, verificando a
necessidade de reparos, condi¢des de funcionamento dos equipamentos de seguranca,
parte elétrica e hidraulica, comunicando a gestdo escolar;

1. exercer outras atividades que lhe forem conferidas, para o bom funcionamento do

Colégio, num ambiente de respeito mutuo.

Secéo VI
DA SECRETARIA GERAL E EQUIPE

Art. 39. A secretaria escolar € o setor destinado a guarda, preservacao, escrituracdo, arquivo e
atualizacao da documentacédo Escolar.

Paragrafo Unico. Os servicos da secretaria escolar sdo de responsabilidades da(o)
Secretario(a) Geral e do auxiliar de secretaria.

Art. 40. A(O) secretaria(o) geral do Colégio Alicerce é escolhido e nomeado pelo diretor,
observados o perfil e os requisitos exigidos da fungéo.

8 1° A funcdo da(o) secretaria(o) geral do Colégio é exercida por uma profissional formada em
nivel superior.

8 2° A funcdo da(o) secretéria(o) geral € fundamental para o sucesso da administracdo, e seu
trabalho deve interagir como todos os segmentos da comunidade escolar, visando o
cumprimento das Diretrizes do Sistema Estadual de Educacéo.

Art. 41. S3o atribui¢Ges da(o) secretaria(o) geral:

I.  participar da elaboracdo e do cumprimento do Regimento Escolar;
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XVILI.

XVIII.
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conhecer e cumprir o calendario escolar, curriculo pleno, diretrizes estaduais e
municipais de ensino e legislagdo em vigor;

coletar, ler, organizar, arquivar e divulgar as leis, resolugdes, decretos, portarias e
outros atos legais que regem a educacdo do Colégio;

coordenar e acompanhar o processo de matricula, organizando as turmas, conforme as
normas estabelecidas pela legislacdo em vigor;

analisar, juntamente com diretor e equipe pedagogica, as transferéncias recebidas para
confirmar a efetivacdo da matricula de acordo com as normas em vigor;

expedir e assinar, juntamente com o diretor os certificados de conclusdo de cursos,
transferéncias e demais documentos;

conferir, organizar e registrar em diarios de classe os nomes dos alunos por ano/série e
ou turma;

organizar e planejar com os auxiliares da secretaria, suas atividades, responsabilizando-
se pela sua diviséo e execucéo;

responsabilizar-se pelo incentivo e capacitacdo dos auxiliares da secretaria;

fornecer, nas datas estabelecidas pelo cronograma anual do Colégio, resultados
bimestrais e finais, dados e informacGes necessarias a elaboragdo ou revisdo do Projeto
Pedagdgico, levantamentos estatisticos e outros;

manter atualizado o registro da demanda escolar atendida e ndo atendida;

manter atualizado os arquivos, registro de aproveitamento, quadros estatisticos,
frequéncia dos alunos, de forma a permitir a sua verificagdo em qualquer época;
manter atualizado o cadastro com toda a documentacdo do professor, do pessoal
administrativo e do Colégio de forma acessivel e que permita em qualquer época a
verificacdo;

responsabilizar-se pela elaboracdo e entrega, em tempo hébil, da documentagédo
solicitada pela Coordenacdo Regional de Educacdo e CME;

lavrar em atas as anotacdes de avaliacdo, resultados finais, de recuperacdo, de
classificacéo e reclassificagdo e outros processos avaliativos;

orientar os professores, junto com a equipe pedagdgica, quanto a escrituracdo dos
diarios de classe sob sua responsabilidade;

exercer outras atividades inerentes a sua fungéo, e que contribua para o funcionamento
eficiente do Colégio;

atender o publico em geral, prestando informagdes, orientando em caso de davidas,

transmitir avisos e recados.
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Art. 42. A(O) auxiliar de secretaria escolar devera possuir formagdo minima em nivel médio

e ter cursos correlatos ao exercicio da funcgéo.

Art. 43. A(O) auxiliar de secretaria é responsavel pela escrituracdo, documentacao e arquivos

escolares, garantindo o fluxo de documentos e informacdes, facilitando 0 processo educativo.

Art. 44. Sdo atribuicdes da(o) auxiliar de secretaria:

VI.

VII.

realizar as atividades da secretaria, responsabilizando-se pela sua execugdo em tempo
habil;

realizar a escrituracdo escolar;

atender o publico em geral, prestando informagdes, orientando em caso de davidas,
transmitir avisos e recados;

realizar em tempo habil os servicos gerais de digitacdo da secretaria, e outros de
natureza didatico-pedagogico;

receber, analisar, classificar, protocolar, distribuir, arquivar e expedir documentos em
geral;

preencher fichas e formularios que integram o prontuario dos alunos e dos funcionarios
do Colégio;

executar outras atribuicdes que lhe forem delegadas pelo diretor, secretério geral e

equipe pedagdgica, respeitando a legislacdo e normas em vigor.

Secéo VII
DO ATENDIMENTO EDUCACIONAL ESPECIALIZADO

Art. 45. O Colégio atende ao Parecer CNE/CEB N° 17/01, que define que o projeto pedagdgico

de uma escola inclusiva devera atender ao principio da flexibilidade para que o acesso ao

curriculo seja adequado as condi¢des do aluno, favorecendo seu processo escolar.

Art. 46. A Educacao Especial é oferecida preferencialmente na Rede Regular de Ensino, em

todas as etapas e niveis de ensino, tendo como objetivos:

a. Contribuir para o desenvolvimento global das potencialidades dos alunos;

b. Incentivar a autonomia, cooperagéo, espirito critico e criativo da pessoa atipica;

c. Contribuir para a preparagdo dos alunos para participarem ativamente no mundo
social, cultural, dos desportos, das artes e do trabalho;

d. Proporcionar condi¢Oes para a frequéncia desses educandos a escola em todo o fluxo

de escolarizagdo respeitando os ritmos proprios dos alunos;
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e. Desenvolver programas voltados a preparacdo para o trabalho;
f. Promover o envolvimento familiar e da comunidade no processo de desenvolvimento

global do educando.

Art.47. A Educacgdo Especial no Colégio Alicerce como modalidade de ensino, direciona suas
acOes para o atendimento educacional especializado, que é o conjunto de atividades, recursos
de acessibilidade e pedagogicos organizados institucionalmente, prestado de forma

complementar ou suplementar a formacéo dos alunos no ensino regular.

CAPITULO VI

DOS COLEGIADOS DE APOIO ESCOLAR

Art. 48. O Colégio Alicerce deve contar com as contribuicdes de decisdes das organizacdes
colegiadas de acordo com a legislacdo e normas especificas.
Art. 49. As organizacg0es colegiadas tém como objetivo principal contribuir com o processo de
democratizagédo da gestdo do Colégio, desenvolvendo acdes compartilhadas.
Art. 50. As organizacOes colegiadas serdo regidas por estatutos préprios, definidos por seus
membros de acordo com a Legislacdo especifica.
Paragrafo Unico. S0 organizacdes colegiadas:

a) diretoria social;

b) assembleia geral;

c) conselho fiscal,

d) grémio estudantil;

e) conselho de classe.

Secéo |
DA DIRETORIA SOCIAL

Art. 51. A diretoria € composta por 06 (seis) membros, eleitos pela Assembleia Geral, que
ocuparao 0s seguintes cargos:

a) Diretor Presidente;

b) Diretor Vice Presidente;

c) Diretor Financeiro;

d) Diretor vice Financeiro;
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Secretario;

f) Vice Secretério.

Paragrafo Unico. O mandato da Diretoria sera de 03 (trés) anos, podendo ser reconduzida ou

substituida, a critério da Assembleia Geral, sendo vedada mais de uma reeleicdo consecutiva

do s6cio no mesmo cargo.

Art. 52. Compete a Diretoria conjuntamente:

a) Administrar, fiscalizar todos 0s negocios e operacfes sociais, praticando 0s atos

b)

necessarios para o completo desempenho de seu mandato, agindo de acordo com as
deliberacgdes tomadas pela Assembleia Geral.

Submeter a Assembleia Geral para aprovacéo final, o balanco e demais demonstrativos
das atividades sociais, apos terem sido devidamente apreciados pelo Conselho Fiscal.

Art. 53. Os membros da Diretoria ndo receberdo qualquer tipo de remuneracdo pelo exercicio

de suas func¢des administrativas.

Art. 54. Compete ao Diretor Presidente:

a)

b)

d)

f)

9)
h)

i)

Dirigir, administrar e representar a entidade Colégio Alicerce ativa, passiva, judicial e
extrajudicialmente, podendo outorgar procuracdo quando aprovado em Assembleia
Geral.

Convocar e presidir;-as reunides da Diretoria e das Assembleias Gerais.

Movimentar os recursos financeiros, disponiveis em caixa ou rede bancéria.

Contratar e demitir professores e funcionarios, para as diversas unidades de ensino,
mantidas pela entidade Colégio Alicerce.

Providenciar a criagdo de novas unidades de carater cultural, social, de pesquisa e
difusdo cientifica, profissional, tecnoldgica e desportiva quando aprovadas em
Assembleia Geral.

Assinar cheques conjuntamente com o Diretor Financeiro e outros titulos de créditos
inerentes a atividade.

Assinar e expedir correspondéncias da entidade Colégio Alicerce.

Zelar pelo patrimdnio da entidade Colégio Alicerce, incumbindo-se de sua manutengao
e conservagao.

Cumprir e fazer cumprir este estatuto.

Art. 55. Compete ao Diretor Vice Presidente:

a)

Substituir o Diretor Presidente em seu impedimento

Art. 56. Compete ao Diretor Financeiro:



c)

d)
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Supervisionar, em conjunto com o diretor-presidente, a correta execugdo e 0
desenvolvimento dos servigos da Tesouraria e da contabilidade.

Assinar cheques conjuntamente com o Diretor Presidente e outros documentos inerentes
ao setor financeiro.

Fazer arrecadar a receita, efetivar a despesa, fiscalizando as aplicagbes das verbas
autorizadas.

Cumprir e fazer cumprir este estatuto.

Paragrafo Unico. Compete ao Diretor Vice Financeiro:

a) Substituir o Diretor financeiro em seu impedimento.

Art. 57. Compete ao Secretario:

a)
b)
c)
d)

Agilizar a correspondéncia oficial;
Redigir as atas de Assembleia Geral e das reunides da Presidéncias.
Organizar o arquivo da entidade Colégio Alicerce

Cumprir e fazer cumprir este estatuto.

Paragrafo Unico. Compete ao Vice Secretario:

a)

Substituir o Secretario em seu impedimento.

Secdo Il
DA ASSEMBLEIA GERAL

Art. 58. A Assembleia Geral é composta por todos 0s associados. Reunir-se-a ordinariamente

uma vez ao ano, e extraordinariamente quando julgado necessario.

Art. 59. Compete a Assembleia Geral, que é soberana em suas decisdes.

a)
b)
c)
d)

e)

Eleger a Diretoria e o Conselho Fiscal;

Determinar a dissolucéo da entidade Colégio Alicerce

Alterar quaisquer disposic¢des do presente estatuto.

Deliberar e aprovar as prestacdes de contas da Diretoria, 0 balango Patrimonial e os
relatdrios do conselho fiscal.

Deliberar sobre 0s cursos a serem criados.

Art. 60. A Assembleia Geral deliberara com a presenca da maioria dos s6cios com direito a

voto, (metade dos votos mais um), convocados com antecedéncia de 48 (quarenta e oito horas),

mediante oficio e divulgagdo em murais da entidade. N&do havendo nimero de associados

suficientes sera feita segunda chamada imediatamente, e podera deliberar com a presenga

minima de 1/5 (um quinto) dos associados.
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Secéo 11
DO CONSELHO FISCAL

Art. 61. A entidade Colégio Alicerce tera um conselho fiscal composto de 04 (quatro) membros
efetivos e 04 (quatro) membros suplentes, com o mandato de 03 (trés) anos, aprovados pela
Assembleia Geral.

Art. 62. Ao conselho Fiscal compete as seguintes atribuicdes:

a) Examinar a qualquer tempo, os livros e documentos da entidade Colégio Alicerce a
situacdo de caixa e dos valores a receber e a pagar, e, obrigatoriamente analisar o
Balango Patrimonial no encerramento de cada exercicio, de acordo com o regime
contabil, cabendo a Diretoria fornecer-lhes as informac6es necessarias.

b) Lavrar em livro proprio, o resultado dos exames realizados na forma da alinea “a”, deste
artigo.

Paragrafo Unico. O Conselho Fiscal, podera escolher para assisti-lo no exame dos livros,
balancos e demais documentos, especialistas habilitados, cujos honorarios serdo fixados pela
Diretoria.

Art. 63. Na hipotese de vaga ou impedimento do membro efetivo do Conselho Fiscal, 0 mesmo

sera substituido pelo suplente mais idoso.

Secéo IV
DO GREMIO ESTUDANTIL

Art. 64. O Grémio Estudantil € uma entidade colegiada, organizada livremente pelos alunos do
Colégio, que promove a sua participa¢do nos segmentos da vida escolar.

Art. 65. O Grémio Estudantil tem por objetivos:

I. propiciar o engajamento dos alunos nas atividades do Colégio;
Il. desenvolver o senso critico e participativo dos alunos, dando-lhes oportunidade
de sociabilizarem-se de maneira livre e esponténea, tornando-os responsaveis

pelo processo de aperfeicoamento do proprio ensino;
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proporcionar aos alunos a compreensdo de que s6 em conjunto e de forma
organizada se consegue atuar numa sociedade democrética;

identificar aspiragOes, mobilizar e coordenar recursos humanos como forma de
acao participativa;

discutir tematicas relacionadas & importancia da organizacdo estudantil e sua
contribuicdo no exercicio da cidadania;

promover a realizagdo de conferéncias, exposi¢des, concursos, recitais, festivais
de mdsica e outras atividades de natureza cultural com a orientacédo da direcao e
coordenacao;

coordenar e orientar as atividades esportivas do corpo discente com a orientagédo
da direcdo e coordenacéo;

incentivar habitos de higiene, praticas de combate ao bullying e a indisciplina, e a

conservagao do ambiente escolar.

Art. 66. O exercicio da funcdo de representacgdo estudantil ndo dispensa o seu detentor do estrito

e fiel cumprimento de suas obrigacdes de aluno, legalmente estabelecidas.

Art. 67. Constituem-se obrigacdes do Grémio Estudantil:

I.  informar a Equipe Pedagégica e ao diretor os nomes de seus representantes, livremente

eleitos, via oficio;

Il.  colaborar para manutencdo da ordem social e democratica no interior do colégio;

I1l.  zelar pela preservacdo da integridade dos bens culturais e patrimoniais do colégio;

IV. respeitar o calendario escolar, os horarios de aulas e atividades didatico-pedagdgicas

regularmente estabelecidos para o Colégio.

Art. 68. A gestdo e liderancas do Grémio Estudantil sdo constituidas na forma da Legislacéo e

Normas estabelecidas pela Lei Federal n° 7.398/85,e seu Estatuto.

Secédo V
DO CONSELHO DE CLASSE

Art. 69. O Conselho de Classe € um 6rgao colegiado, que no Ensino Fundamental | é formado

pelo corpo docente, coordenadores e dire¢cdo, no Ensino Fundamental Il e Ensino Médio é

formado pelo corpo docente, representantes de sala, coordenadores e direcdo com a finalidade

de:
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avaliar o desempenho global do estudante, aferir os resultados de aprendizagem
relativos aos diferentes componentes curriculares, visando propor intervencdes para
sua melhoria;

decidir a conveniéncia pedagdgica de retencdo ou promocao de alunos que se
enguadrem nos critérios descritos nesse Regimento;

julgar recursos de avaliagdo do rendimento escolar;

assessorar, sempre que solicitado, a Dire¢ao da Escola e a Coordenacédo Pedagdgica,
sobre qualquer assunto relativo as atividades discentes, ao planejamento
administrativo e pedagdgico;

sugerir atividades de planejamento e/ou replanejamento de estruturacao curricular;

avaliar e dar parecer quanto a transferéncia pedagogica como medida cautelar de
alunos;

decidir, como instancia final interna de recurso, quanto:

a. a avaliacdo de rendimento escolar;

b. as sancdes.

VIII. decidir, com base nas competéncias adquiridas pelo aluno, sua idade e critérios

qualitativos adotados pelo professor do componente curricular considerado, sobre a promogéo

ou retencdo do aluno apos a realizagdo da avaliagéo.

Art. 70. O Conselho de Classe realiza uma apreciacdo qualitativa do desempenho do aluno,

analisando-o de maneira global, ndo se restringindo, apenas, ao resultado expresso pelas médias

das avaliagOes e adota o0 seguinte critério de julgamento:

l.
Il.
1.
V.
V.
VI.

VII.

histérico da vida escolar;

evolucdo apresentada na aprendizagem;

empenho, esforco;

dominio de contetudos imprescindiveis para cursar a série seguinte;
responsabilidade;

assiduidade;

cumprimento das normas e recomendacdes solicitadas pelo colégio.

§ 1° Cada conselho de classe serd composto por, no minimo, metade dos professores dos

alunos cujos desempenhos estéo sendo julgados.

8 2° O Conselho de Classe sera presidido pelo Diretor ou pela coordenagéo pedagdgica na

sua auséncia.

8 3° O Secretario da Escola, quando convocado pela Dire¢do, podera participar do Conselho

de Classe, sem direito a voto nas decisdes desse colegiado.
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Art. 71. As decisdes do Conselho de Classe séo tomadas por maioria simples de votos e
registradas em ata, em caso de empate, a decisdo cabera ao Presidente do Conselho.
Art. 72. E da responsabilidade do Presidente do Conselho:

. orientar os professores participantes sobre a filosofia e o funcionamento do Conselho de
Classe;

I1. escolher um professor que sera responsavel pela Ata;
I11. preencher as fichas individuais dos alunos avaliados;
IV. coordenar as manifestacGes e debates;

V. presidir o processo de votagédo, apenas votando no caso de empate.

TITULO Il

DA PROPOSTA CURRICULAR
CAPITULO |

DAS ETAPAS, MODALIDADES, FORMA E DURACAO DO ENSINO

Art. 73. O Colégio Alicerce mantém as seguintes Etapas, Modalidades de Ensino:

a) educacéo infantil;

b) ensino fundamental regular de 09 (nove) anos;

C) ensino médio.
Paragrafo Unico. As etapas e modalidades que se referem as alineas, sdo oferecidas nas
seguintes formas:

| - educacéo infantil, anual;

Il - ensino fundamental de 09 (nove) anos, anual,

Il - ensino médio, anual.

Secédo |
AS ETAPAS E MODALIDADES DE ENSINO
Subsecéo |
DA EDUCACAO INFANTIL

Art. 74. A Educacéo Infantil para criangas de 0 a 5 anos, atende a clientela de 0 a 05, G1 — 1

ano até 11meses, G2 — 2 anos até 2 anos e 11meses, G3 - 3 anos até 3anos e 11mes, G4 — 4 anos
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até 4 anos e 11meses e G5 — 5 anos até 5 anos e 11meses. O brincar é o foco de todo o
desenvolvimento da aprendizagem. Os eixos curriculares situados no Referencial Curricular
Nacional séo dinamizados em nucleos que permitem a organizagéo dos trabalhos para que as
criancas e professores organizem situacdes para explorarem e representarem o mundo vivido,
instigando a busca de sentido.

§ 1° Sendo, no turno vespertino, com duracdo minima organizada em 200 (duzentos) dias
letivos e 0 minimo de 800 (oitocentas) horas anuais, sendo a data corte 31 de margo.

8 2° No que se refere as idades, cumprira o disposto na legislagdo vigente para as criangas de
4 (quatro) aos 5 (cinco) anos de idade, sdo previstas as seguintes exigéncias fixadas em lei:

I.  Um curriculo organizado com uma Base Nacional Comum e uma Parte Diversificada,
porém atendendo a faixa etaria da crianca nessa etapa da Educacdo Baésica e de
conformidade com os principios da Proposta Pedagogica deste colégio;

Il.  Cumprimento de carga horaria de 800 (oitocentas) horas distribuidas por um minimo de
200 (duzentos) dias de trabalho educacional no ano letivo considerado;
I1l.  Frequéncia minima de 60% (sessenta por cento) do total de horas previstas para cada
ano letivo fixado na Matriz Curricular.
IV. Avaliacdo prevista no processo educacional, porém, sem o objetivo de promogcéo,

mesmo para acesso ao Ensino Fundamental, em obediéncia a legislacdo vigente.

Subsecéo 11
DO ENSINO FUNDAMENTAL E DO ENSINO MEDIO

Art. 75. O Ensino Fundamental, no Colégio Alicerce, esta estruturado em cursos anuais do 1°
ao 9° ano, tera duracdo de nove anos, nos turnos matutino e vespertino, com carga horaria
minima anual de 800 (oitocentas) horas, distribuidas por um minimo de 200 (duzentos) dias de
efetivo trabalho escolar, incluindo o tempo dedicado a outras atividades escolares extraclasse,
com a frequéncia do aluno controlada e efetiva orientacdo do colégio, especificadas na Proposta
Pedagogica.

Art. 76. Na organizagéo curricular do Ensino Fundamental, seréo observadas as exigéncias
estabelecidas pela Lei Federal n°. 9394/96, as disposi¢Oes fixadas pela Camara de Educacdo
Basica do Conselho Nacional de Educacdo e pelas normas fixadas para o Sistema Estadual de
Ensino.

§ 1° O curriculo, constituido de uma Base Nacional Comum e complementada por uma Parte

Diversificada, sera organizado de modo a atender:
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I. o desenvolvimento da capacidade de aprender, tendo como meios béasicos o pleno
dominio da leitura, da escrita e do calculo;
Il.  acompreensdo do ambiente natural e social, do sistema politico, da tecnologia, das artes
e dos valores em que se fundamenta a sociedade;
1. o desenvolvimento da capacidade de aprendizagem, tendo em vista a aquisi¢do de
conhecimentos e habilidades e a formacéo de atitudes e valores
IV. o fortalecimento dos vinculos da familia, dos lagcos de solidariedade humana e de
tolerancia reciproca em que se assenta a vida social.
8 2° Os componentes curriculares dos Ensinos Fundamental e Médio observardo as seguintes
diretrizes:
I. adifusdo de valores fundamentais ao interesse social, aos direitos e deveres do cidad&o,
ao respeito ao bem comum e a ordem democratica;
Il.  aconsideracdo das condicGes de escolaridade dos Educandos em cada estabelecimento;
1. aorientacdo para o trabalho;
IV. apromocéo do desporto educacional e 0 apoio as praticas desportivas ndo formais.
Art. 77. O Ensino Médio, composto pela Base Nacional Comum Curricular e Itinerarios
formativos e eletivas, sera estruturado em séries anuais de 1% a 32 série, com duracao de 3 anos

letivos, nos turnos matutino e vespertino, no minimo 3000 horas.

Secéo Il
ATENDIMENTO EDUCACIONAL ESPECIALIZADO

Art. 78. Em todos os segmentos oferecidos pela escola ha o atendimento educacional aos
educandos com deficiéncia, transtornos globais do desenvolvimento e altas habilidades ou
superdotacdo, transversal a todos os niveis, etapas e modalidades.

Paragrafo Unico. Segundo orientacdes da Deliberacio CEE 149/2016, sdo adotadas pelo
Colégio Alicerce praticas de ensino adequadas as diferencas, com respeito ao ritmo de
aprendizagem dos alunos, e sdo aplicadas avaliagcdes que levam em conta as diferengas e que
ndo avaliam para categorizar os alunos e/ou exclui-los, mas para conhecer melhor as suas
possibilidades de aprender e de ensina-los adequadamente. Como padréo para 0 processo, a
incluséo dos alunos é efetuada através da analise do laudo que propicia a adaptagéo curricular

e 0 uso de metodologias adequadas para cada caso.
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Secao Il
FINS E OBJETIVOS

Art. 79. De acordo com a concepcdo de ensino adotada os objetivos se definem, sendo
prioritarios, a formacdo de um cidaddo consciente e critico quanto sua participacédo social e
historica. E um ser consciente de sua incompletabilidade, capaz de buscar seu aprendizado em
diferentes situagdes que se apresentem em seu cotidiano.
Art. 80. A instituicdo tera ainda como principios norteadores:

l. igualdade de condicGes para acesso e permanéncia na escola;

Il. garantia de uma Educacéo Basica igualitaria e de qualidade.

Subsecao |
DA EDUCACAO INFANTIL

Art. 81. A Educacdo Infantil tem como finalidade proporcionar oportunidades de
desenvolvimento da identidade, da autonomia, de diferentes competéncias de cada crianca por
meio da organizagdo de um ambiente educativo que privilegia as interacdes, as brincadeiras e
as experiéncias que promovem as aprendizagens.

Art. 82. Sdo objetivos da Educacéo Infantil:

I.  Oferecer estimulos adequados para que a crian¢a se desenvolva integralmente sob 0s
aspectos motor, cognitivo, social e afetivo;

Il.  Estabelecer uma relacdo de ensino-aprendizagem, onde o aluno seja estimulado a
buscar o conhecimento, participar do seu processo de construcdo, tornando a
aprendizagem prazerosa e significativa,

I1l.  Garantir a adaptacdo do aluno ao meio escolar de forma saudavel, proporcionando
gradativamente a socializa¢do da crianga com seu grupo;

IV.  Criar oportunidades para que o aluno expresse suas ideias, sentimentos, valores e
hipdteses sobre 0 mundo que o rodeia e que aprenda a ouvir e respeitar as diferentes
opinides;

V.  Vivenciar situagdes que levem a compreenséo de regras de convivio social, dos direitos
e deveres em relacdo aos companheiros e aos adultos;

VI.  Desenvolver no aluno atitudes de iniciativa, cooperagdo e autonomia na busca do
conhecimento e na relagdo com seu grupo social;

VII.  Criar condigdes para que a crianca exercite a linguagem simbolica e ludica, que

permitira uma maior compreensdo e elaboracao da realidade;
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VIII.  propiciar o desenvolvimento de diferentes formas de expressdo, através da exploragdo
e utilizacdo das linguagens pléstica, grafica, simbdlica, musical, corporal etc.;

IX.  Proporcionar a crianca estruturar a nocao de tempo e espaco, através da vivéncia de
uma rotina organizada e da experimentacdo de materiais concretos e atividades
adequadas a sua faixa etaria;

X.  Estimular a crianca a desenvolver estratégias para resolugdo de problemas do cotidiano,
adquirir conceitos e estabelecer relagdes l6gico-matematicas;

Xl.  Desenvolver atitudes de observacdo, investigacao e respeito com a crianca de forma
que ela possa perceber-se como ser integrante e dependente do meio ambiente em que
vive, de forma que possa contribuir para a sua melhoria e preservacao.

Art. 83. A Matriz Curricular obedece aos nove campos de experiéncia das Diretrizes

Curriculares do sistema Positivo para a Educacdo Infantil que estdo em consonancia com 0s

cinco campos de experiéncias definidos pela BNCC (O eu, o outro e 0 nos; Corpo, gestos e

movimentos; Tragos, sons, cores e formas; Escuta, fala, pensamento e imaginagédo; Espagos,

tempos, quantidades, relacdes e transformacdes) que considera os direitos de aprendizagem e
desenvolvimento, nos quais as criancas podem aprender e se desenvolver, sendo:

a)o eu, 0 outro e 0 nos;

b)corpo, gestos e movimentos;

c)tracos, sons, cores e formas;

d)escuta, fala, pensamento e imaginacao;

e)espacos, tempos, quantidades, relagdes e transformacdes.
Art. 84. O corpo docente da Educacdo Infantil do Colégio devera ter nivel de escolaridade
correspondente a graduacdo em Pedagogia ou Licenciatura especifica, no caso dos docentes

especialistas.

Subsecéo Il
DO ENSINO FUNDAMENTAL

Art. 85. O Ensino Fundamental tem por finalidade desenvolver o potencial do educando,
assegurar-lhe a formagdo comum indispensavel para o exercicio da cidadania e fornecer-lhe
meios para progredir no trabalho e em estudos posteriores.

§ 1° As unidades tematicas, objetos de conhecimento e habilidades a serem trabalhadas em
cada area do conhecimento e seus componentes curriculares tém como objetivo desenvolver as

dez competéncias gerais definidas na Base Nacional Comum Curricular, sendo:
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Conhecimento: valorizar e utilizar os conhecimentos historicamente construidos sobre
o mundo fisico, social, cultural e digital para entender e explicar a realidade, continuar
aprendendo e colaborar para a construcdo de uma sociedade justa, democratica e
inclusiva.

Pensamento cientifico, critico e criativo: exercitar a curiosidade intelectual e recorrer a
abordagem prépria das ciéncias, incluindo a investigacao, a reflexdo, a analise critica, a
imaginacéo e a criatividade, para investigar causas, elaborar e testar hipoteses, formular
e resolver problemas e criar solugdes (inclusive tecnoldgicas) com base nos
conhecimentos das diferentes areas.

Repertdrio cultural: valorizar e fruir as diversas manifestac@es artisticas e culturais, das
locais as mundiais, e participar de praticas diversificadas da producéo artistico-cultural.
Comunicacdo: utilizar diferentes linguagens — verbal (oral ou visual-motora, como
Libras, e escrita), corporal, visual, sonora e digital —, bem como conhecimentos das
linguagens artistica, matematica e cientifica, para se expressar e partilhar informacdes,
experiéncias, ideias e sentimentos em diferentes contextos, além de produzir sentidos
que levem ao entendimento mutuo.

Cultura digital: compreender, utilizar e criar tecnologias digitais de informacdo e
comunicacdo de forma critica, significativa, reflexiva e ética nas diversas préaticas
sociais (incluindo as escolares) para se comunicar acessar e disseminar informacdes,
produzir conhecimentos, resolver problemas e exercer protagonismo e autoria na vida
pessoal e coletiva.

Trabalho e projeto de vida: valorizar a diversidade de saberes e vivéncias culturais,
apropriar-se de conhecimentos e experiéncias que lhe possibilitem entender as relacdes
préprias do mundo do trabalho e fazer escolhas alinhadas ao exercicio da cidadania e ao
seu projeto de vida, com liberdade, autonomia, consciéncia critica e responsabilidade.
Argumentacdo: argumentar com base em fatos, dados e informagdes confidveis, para
formular, negociar e defender ideias, pontos de vista e decisdes comuns que respeitem
e promovam o0s direitos humanos, a consciéncia socioambiental e o consumo
responsavel em ambito local, regional e global, com posicionamento ético em relagdo
ao cuidado de si mesmo, dos outros e do planeta.

Autoconhecimento e autocuidado: conhecer-se, apreciar-se e cuidar de sua saude fisica
e emocional, compreendendo-se na diversidade humana e reconhecendo suas emogdes

e as dos outros, com autocritica e capacidade para lidar com elas.
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Empatia e cooperacdo: exercitar a empatia, o dialogo, a resolucdo de conflitos e a
cooperagédo, fazendo-se respeitar e promovendo 0 respeito ao outro e aos direitos
humanos, com acolhimento e valorizacdo da diversidade de individuos e de grupos
sociais, seus saberes, suas identidades, suas culturas e suas potencialidades, sem
preconceitos de qualquer natureza.

Responsabilidade e cidadania: agir pessoal e coletivamente com autonomia,
responsabilidade, flexibilidade, resiliéncia e determinacéo, tomando decisfes com base

em principios éticos, democraticos, inclusivos, sustentaveis e solidarios.

Art. 86. Sdo objetivos especificos do Ensino Fundamental:

VI.

VII.

VIII.

O desenvolvimento da capacidade de aprender, tendo como meios béasicos o pleno
dominio da leitura, da escrita e do calculo;

A compreensdo do ambiente natural e social, do sistema politico, da tecnologia, das
artes e dos valores em que se fundamenta a sociedade;

O desenvolvimento da capacidade de aprendizagem, tendo em vista a aquisicdo de
conhecimentos e habilidades e a formacdo de atitudes e valores;

O fortalecimento dos vinculos de familia, dos lagos de solidariedade humana e de
tolerancia reciproca em que se assenta a vida social;

Posicionar-se de maneira critica, responsavel e construtiva nas diferentes situacdes
sociais, respeitando a opinido e o conhecimento produzido pelo outro, utilizando o
didlogo como forma de mediar conflitos e de tomar decisdes coletivas;

Perceber-se integrante, dependente e agente transformador do ambiente, identificando
seus elementos e as interacdes entre eles, contribuindo ativamente para a melhoria e
preservacdo do meio ambiente;

Desenvolver o conhecimento ajustado de si mesmo e o sentimento de confianga em
suas capacidades afetiva, fisica, cognitiva, ética, estética, de inter-relacdo pessoal e de
insercdo social, para agir com perseveranca na busca de conhecimento e no exercicio da
cidadania;

Utilizar as diferentes linguagens - verbal, matematica, gréfica, plastica e corporal, como
meio para expressar e comunicar suas ideias, interpretar e usufruir das producdes da
cultura;

Utilizar a Lingua Portuguesa para compreender e produzir, em contextos publicos e
privados, mensagens orais e escritas, atendendo a diferentes intengdes e contextos de

comunicacéo;
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X. Diversificar as praticas pedagogicas, respeitando as diferencas individuais dos alunos;
Utilizar diferentes fontes de informagéo e recursos tecnoldgicos para adquirir e construir
conhecimentos;

XI.  Conhecer e cuidar do préprio corpo, valorizando e adotando habitos saudaveis como um
dos aspectos béasicos da qualidade de vida e agindo com responsabilidade em relagéo a

sua salide e a salde coletiva.

Subsecéo 11
DO ENSINO MEDIO

Art. 87. O curriculo do Ensino Médio considera a formacdo integral do estudante e adota um
trabalho voltado para a construcdo de seu Projeto de Vida e para sua formagédo nos aspectos
fisicos, cognitivos e socioemocionais, conforme diretrizes do Conselho Nacional de Educagéo,
nas seguintes areas do conhecimento:
| — Linguagens e suas tecnologias;
Il — Matemaética e suas tecnologias;
I11 — Ciéncias da Natureza e suas tecnologias;
IV — Ciéncias Humanas e sociais aplicadas.
81° A organizagdo curricular no novo Ensino Médio, implantado de forma gradativa a partir
de 2022 em acordo com o Novo Ensino Médio (Lei n® 13.415/2017) € formada por trés blocos:
Formacdo Geral Basica (FGB), que contempla os componentes curriculares da Base Nacional
Comum Curricular;
I.  Itinerarios Formativos por &rea, que garantem o aprofundamento e consolidacdo das
aprendizagens essenciais e suas unidades curriculares;
Il.  Itinerarios Formativo integrados com os componentes: projeto de vida e oficina de texto
e as eletivas, que poderdo contar com unidades curriculares ofertadas na modalidade de
ensino a distancia;

I1l.  Itinerario Formativo por area, cada bloco esta estruturado por areas de conhecimento;

Art. 88. Os conteudos, as metodologias e as formas de avaliacdo processual e formativa sdo
organizadas por meio de atividades teéricas e praticas, provas orais e escritas, seminarios,
projetos e atividades on-line, de tal forma que, ao final do Ensino Médio, o educando
demonstre:

I.  dominio dos principios cientificos e tecnoldgicos que presidem a produ¢do moderna;
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conhecimento das formas contemporaneas de linguagem.

Art. 89. O Ensino Médio, etapa final da educacdo bésica, tem como objetivo:

Consolidar e aprofundar os conhecimentos adquiridos no Ensino Fundamental,
possibilitando o prosseguimento de estudos;

Possibilitar a preparagdo basica para o trabalho e a cidadania do educando, para
continuar aprendendo, de modo a ser capaz de se adaptar com flexibilidade a novas
condicdes de ocupacgéo ou aperfeicoamento posteriores;

Desenvolver o aprimoramento do educando como pessoa humana, incluindo a formacao
ética e o desenvolvimento da autonomia intelectual e do pensamento critico;

Criar condigBes para a compreensdo dos fundamentos cientifico-tecnologicos dos
processos produtivos, relacionando a teoria com a pratica, no ensino de cada disciplina.
Assegurar a interdisciplinaridade, a contextualizacdo e a transversalidade de
conhecimentos de diferentes componentes curriculares, propiciando a interlocugéo entre

0s saberes e os diferentes campos do conhecimento.

Paragrafo Unico. Na selecdo de conhecimentos, componentes curriculares, metodologias,

tempos, espacos, formas de avaliacdo, o trabalho é tido como principio educativo para a

compreensdo do processo historico de producéo cientifica e tecnoldgica.

Subsecéo 1V

DA EDUCACAO FiSICA E CULTURA AFRO-BRASILEIRA

Art. 90. A Educacdo Fisica, integrada a proposta pedagogica da escola, € componente

curricular obrigatério da educacao bésica, sendo sua pratica facultativa ao aluno:

l.

.
M.
V.
V.
VI.
VILI.

gue cumpra jornada de trabalho igual ou superior a seis horas;

maior de trinta anos de idade;

que estiver prestando servi¢o militar inicial ou que, em situacao similar, estiver
obrigado a prética da educacéo fisica;

amparado pelo Decreto-Lei n® 1.044, de 21 de outubro de 1969;

que tenha prole;

que estiver incapacitado ou impossibilitado de frequentar o Colégio, por algum tipo de
limitagdo que implique risco para a saude, quando da pratica de determinados

movimentos mediante atestado médico.
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Art. 91. O conteltdo referente a Historia e a Cultura Afro-Brasileira sera ministrado, no
Ensino Fundamental e no Ensino Médio, resgatando a contribuicdo da raga negra nas areas
social, econémica e politica a Histdria do Brasil.

Art. 92. O conteldo a que se refere o artigo anterior serd ministrado no ambito de todo o
curriculo, em especial nas areas de Arte, Literatura e Historia do Brasil.

Art. 93. Na Parte Diversificada do curriculo seré incluido, obrigatoriamente, o Inglés como
lingua estrangeira moderna e o ensino da lingua espanhola seréa regulamentado por legislacao
especifica.

Art. 94. A Educacgdo Fisica é componente obrigatorio do curriculo e a modalidade de sua
oferta serd regulamentada no Projeto Politico Pedagdgico do Colégio.

Art. 95. Os alunos dispensados deverdo apresentar no final de cada bimestre um trabalho

proposto pelo(a) professor(a), para que nédo seja prejudicado no seu desenvolvimento escolar.

TITULO IV
DO REGIME ESCOLAR

CAPITULO |

DA MATRICULA E REMATRICULA

Art. 96. A matricula é o ato formal de ingresso do aluno nos niveis e modalidades de ensino
correspondentes a idade, ano/série.

8 1° A frequéncia as aulas so sera permitida aos alunos devidamente matriculados.

§ 2° A matricula de alunos estrangeiros poderd submeter-se a exames de reclassificacdo e
validados seus estudos pelo Conselho Estadual de Educacéo de Goias, de acordo com as normas
pré-estabelecidas por este 6rgao e Processo enviado pela Sub-Secretaria Regional de Educacao.
Art. 97. A matricula dos alunos da Educagdo Infantil, do Ensino Fundamental e Médio do
Colégio Alicerce, pode ser efetivada a qualquer dia do ano letivo, observando-se o cumprimento
da carga horaria minima anual, o controle da frequéncia e outros critérios estabelecidos pela
Lei Federal 9394/96 e Lei Complementar Estadual n° 26/98.

Art. 98. O aluno que se matricular apés o inicio do ano letivo, deve ser assegurado seu direito
de ter, em horéario paralelo, 0 acompanhamento especial, individualizado e a recuperacao
paralela, continua, cumulativa, visando o desenvolvimento em igualdade de condi¢gdes com 0s

demais.
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Paragrafo Unico. Os alunos matriculados nessa condicdo serdo avaliados pelo conselho de
classe do Colégio, quanto ao aproveitamento, a freqliéncia, & promocao e ao avanco.
Art. 99. A matricula nas turmas da Educacéo Infantil obedecera a data corte de 31 de margo
e consequentemente podera ingressar na pré escola com 4 anos completos ou completar até 31
de marco do ano matriculado e no Ensino Fundamental, serd efetivada na data de aniversario
de 06 (seis) anos, ndo importando o periodo do ano letivo em que ocorra.
8 1° Sera desenvolvido programa especial de aprendizagem, para o aluno que for matriculado
no primeiro ano do ensino fundamental, ap6s o inicio do ano letivo.
8 2° A crianga que comprovadamente, tiver concluido a pré-escola poderd, a pedido dos pais
ou dos responsaveis legais, ser matriculada, no Ensino Fundamental, no inicio do ano civil em
que completar 06 ( seis ) anos.
Art. 100. E vedada a retencdo de aluno no ciclo e/ou bloco de alfabetizacdo do Ensino
Fundamental.
Art. 101. A matricula do aluno em progressao parcial, no ano para o qual foi promovido, deve
ocorrer, mediante registro especifico, a fim de possibilitar 0 acompanhamento individual por
parte da familia e do Colégio.
Art. 102. O histérico escolar do aluno matriculado por transferéncia serda analisado
criteriosamente pelo(a) secretario(a) geral, diretor(a) e equipe pedagdgica para confirmar a
efetivacdo da matricula e, se for o caso de progressao parcial, definir o horario, as disciplinas e
0 programa curricular que o aluno devera cursar, para complementacdo do curriculo escolar.
Art. 103. O aluno que se matricular ap6s o inicio do ano letivo, deve ser assegurado seu direito
de ter, em horério paralelo, 0 acompanhamento especial, individualizado, e a recuperacao
paralela, continua, cumulativa, visando o desenvolvimento em igualdade de condi¢des com 0s
demais.
Paragrafo Unico. Os alunos matriculados nessa condigdo serdo avaliados pelo conselho de
classe do Colégio, quanto ao aproveitamento, a frequéncia, a promocao e ao avanco.
Art. 104. A matricula ¢ solicitada mediante requerimento de matricula dirigido ao diretor.
Art. 105. O requerimento mencionado no caput deste artigo serd obrigatoriamente
acompanhado dos seguintes documentos:
I.  declaragdo de transferéncia ou equivalente e historico escolar, quando couber;
Il.  certificado de conclusdo do Ensino Fundamental ou de curso equivalente, em caso de
matricula no 1° ano do Ensino Médio;
[1l.  certiddo de nascimento;
IV. carteira de identidade, a partir do Ensino Fundamental;
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V.  CPF, a partir da Educacéo Infantil;
VI.  certificado de vacinacéo, a partir da Educacéo Infantil;
VII.  laudos e atestados de especialistas em caso de necessidades especiais;
VIIl.  cédula de identidade e CPF dos pais ou responsaveis;
IX.  comprovante de quitacdo das obrigacdes eleitorais e militares, quando couber;
X.  registro nacional de estrangeiro, quando estrangeiro;
XI.  documentacédo de guarda e/ou tutela e demais documentacdes afins, quando couber;
XIl. 1 foto 3x4;
XIIl.  cdpia do comprovante de residéncia,;
XIV.  outros documentos que se fizerem necessarios, a critério da Direcdo da Escola e/ou por
determinacéo da legislacéo vigente.
§1° O documento mencionado no inciso | do paragrafo anterior deve ser original, sendo
permitido que os demais sejam apresentados sob a forma de copias simples;
82° Quando se tratar de renovacdo da matricula, sdo dispensados de apresentacdo oS
documentos mencionados nos incisos |, 11, 111, 1V, V, VI, VII, VIII, IX, X, XI, XlII e XIII do
paragrafo 1° deste artigo, quando ja entregues;
83° O requerente ou seu responsavel deve, no ato da apresentacdo do requerimento de
matricula, assina-lo e declarar que conhece e aceita as disposi¢cdes do Regimento Escolar, da
Proposta Pedagogica, das normas e praxes da escola e da legislacdo escolar vigente;
84° A matricula somente se efetiva apds o deferimento do(a) Diretor(a).
85° Estara automaticamente cancelada a matricula feita com documentacéo falsa ou incompleta.
86° Matricula feita por pessoas que nado seja pais ou responsavel legal.
Art. 106. A matricula para o 1° Ano do Ensino Fundamental é acessivel as criancas com 6 (seis)
anos de idade completos ou a completar até 31/03 (trinta e um de margo) do ano letivo
correspondente.
Art. 107. A matricula para os demais anos do Ensino Fundamental e todo o Ensino Médio leva
em consideracdo a idade e competéncia do aluno, conforme critérios de classificacdo contidos
neste Regimento Escolar.
Art. 108. A matricula sé é deferida pelo Presidente do Conselho mediante a assinatura das
partes no Contrato de Prestacdo de Servicos Educacionais e entrega de toda a documentacédo
solicitada no ato da matricula, e assinatura do responsavel financeiro do aluno.
Art. 109. O colégio aceita alunos com estudos realizados no exterior desde que o aluno tenha
compreensdo do idioma portugués brasileiro e entregue, no ato da matricula a apresentacéo dos

seguintes documentos:
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I.  historico escolar (original) autenticado pelo Consulado Brasileiro no pais onde foram
realizados os estudos, com firma devidamente reconhecida pelo Ministério das Rela¢des
Exteriores do Brasil ou 6rgdo competente;

Il.  cOpia da certiddo de nascimento;

I1l.  traducdo de todos os documentos por tradutor pablico juramentado, se redigidos em

lingua estrangeira.

Art. 110. Nos documentos escolares, registra-se a equivaléncia e o aproveitamento dos estudos
feitos, bem como a série/ano correspondente.
Art. 111. Para efeito de aprovacdo e promog¢édo do educando transferido, serdo obedecidos os
critérios de rendimento e apuracédo da assiduidade estabelecidos neste Regimento, considerados
os resultados da escola de origem.
Art. 112. Aos alunos brasileiros, que realizaram estudos no exterior em regime de intercambio,
sugere-se que tenham cursado preferencialmente a0 menos um dos componentes curriculares
abaixo citados, para que sua adaptacao pedagogica seja mais eficaz e eficiente:

| - 1 Componente curricular na Lingua do pais de destino, tal como: Inglés, Espanhol, Francés,
Alemado, Italiano, Japonés, etc;

Il - 1 Componente curricular na area de Estudos Sociais, tal como: Estudos Sociais, Historia,
Geografia, Sociologia, etc;

I11 - 2 Componentes curriculares na area de Ciéncia, tais como: Ciéncias, Matematica, Fisica,
Quimica, Biologia, etc;

IV - 1 Componente curricular & escolha do aluno, tal como: Musica, Artes, Educacéo Fisica,
Danca, etc.
Art. 113. O Colégio nédo trabalha com alunos na condic¢éo de ouvintes, portanto ndo sdo aceitas
matriculas de alunos para esse fim.
Art. 114. As matriculas provenientes de transferéncias de alunos de outros estabelecimentos de
ensino podem ser recebidas por meio de processo de classificagdo dos interessados, tendo como
base o disposto neste Regimento Escolar e na legislacdo vigente.
Art. 115. As matriculas provenientes de transferéncias de alunos de outros estabelecimentos de
ensino sao recebidas no transcorrer do ano letivo até o ultimo dia Gtil do més de agosto, exceto
aqueles que cursam a Educacdo Infantil que terdo suas transferéncias recebidas em qualquer
periodo do ano.
Art. 116. Podem ser recebidas transferéncias em casos excepcionais, fora do periodo restritivo

previsto no caput deste artigo, se houver vagas e mediante autorizacdo do diretor.



42

Art. 117. O Colégio pode aceitar estudantes transferidos de institui¢des educacionais nacionais
ou estrangeiras, se houver vagas, analisando os historicos escolares e procedendo as adaptacdes
de estudo que se fizerem necessarias ao ajustamento no ano ou na serie, conforme legislagéo.
Art. 118. Caso seja deferida a matricula nova do estudante transferido, o responsavel devera
apresentar os mesmos documentos exigidos na matricula, além de informar sobre livros e
programas, quando necessarios, observando a legislacdo vigente.

Art. 119. A transferéncia do estudante do Colégio para outra instituicdo educacional podera ser
requerida ao diretor pelo responsavel ou pelo estudante, se maior de idade, em qualquer época
do ano.

Art. 120. Excepcionalmente, quando néo for possivel emitir de imediato o Historico Escolar, o
Colegio fornecera ao responsavel uma declaracéo provisoria de escolaridade, com validade de
30 dias, que contenha os dados necessarios para orientar a instituicdo educacional de destino na
matricula do estudante.

Art. 121. A transferéncia do aluno para outra escola, durante o ano letivo, ndo o desobriga, se
maior de idade, nem a seu pai ou responsavel, se menor de idade, do cumprimento das

obrigac@es financeiras devidamente contratadas e vencidas até o més do evento, inclusive.

CAPITULO Il
DA FREQUENCIA

Art. 122. E obrigatéria a frequéncia do aluno as aulas e as demais atividades curriculares de
acordo com a legislacdo vigente.
I.  as presencas e auséncias dos alunos serdo registradas pelo professor;
Il.  osdados relativos a apuragéo de assiduidade serdo encaminhados a secretaria da
escola bimestralmente;

I1l. o aluno ndo sera coagido a participar das aulas e/ou das demais atividades curriculares,
mas a infrequéncia sera notificada pelos professores para que sejam adotadas as
providéncias cabiveis.

Art. 123. Cabe aos estabelecimentos de ensino informar aos pais, responsaveis ou mesmo aos
alunos, quando na maioridade, sobre sua frequéncia e seu rendimento académico, bem como
sobre a execuc¢do da proposta pedagdgica ou projeto pedagdgico do estabelecimento de ensino
(artigo 12, inciso VII, da LDBEN).

Art. 124. O controle da frequéncia do educando sera feito diariamente e registrado no diario de

classe pelo professor, exigindo-se 75% de comparecimento em cada componente curricular.
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Paragrafo Unico. No caso de educandos com problemas de satide grave, devidamente atestado
por médico, que impossibilita 0 educando de acompanhar o periodo de aulas, a frequéncia
podera ser substituida, a criterio do Colégio e em acordo com a familia, por atividades

domiciliares mediante um plano pedag6gico adequado e elaborado pela equipe pedagdgica.

TITULOV N
DA VERIFICACAO DO RENDIMENTO ESCOLAR

_ CAPITULO |
DA AVALIAGAO DO PROCESSO EDUCATIVO

Art. 125. A avaliacdo da aprendizagem, do Colégio Alicerce, orienta-se por um processo
diagnosticador, formador e emancipador, devendo realizar-se continua e cumulativamente, com
absoluta prevaléncia dos aspectos qualitativos sobre os quantitativos e dos formativos sobre 0s
informativos, apresentando os resultados.
Paragrafo Unico. A avaliagio deve ter como objetivo, contribuir para uma aprendizagem
significativa e a plena formac&o do aluno, preparando-o para o exercicio da cidadania.
Art. 126. O processo de avaliacdo da aprendizagem, da Educacdo Infantil , do Ensino
Fundamental e do Ensino Médio do Colégio Alicerce deve considerar cotidianamente as
habilidades e competéncias a avaliar:

I- aefetiva presencga do aluno em sala de aula;

I1- a participacdo do aluno nas atividades escolares;

I11- a comunicacdo dos alunos com os colegas, com os professores e demais funcionarios;

IV- a sociabilidade, a capacidade de criar e de tomar iniciativa do aluno;

V- as atitudes e valores que o aluno expressa.
Paragrafo Unico. Além das competéncias e habilidades descritas a serem avaliadas, avaliar-
se-a também, cotidianamente, as competéncias cognitivas:

a) apropriacdo dos contetdos das disciplinas em cada ano;

b) o desenvolvimento da leitura e interpretacdo em todas as disciplinas;

c) o desenvolvimento da producdo de texto, envolvendo coeréncia, concordancia,

formacéo de paragrafos, pontuacdo, ortografia, reestruturacdo de paragrafos ou textos e

outros aspectos que envolvem a escrita em qualquer disciplina.
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Secdo |
DA EDUCACAO INFANTIL

Art. 127. Na Educacdo Infantil a avaliacdo é global e continua, feita por meio da observacéo
direta do progresso do aluno, nas atividades especificas de cada periodo, considerando-se:
I. aassimilacdo de conhecimentos;
Il.  aformacdo de habitos e atitudes;
I1l. o desenvolvimento da capacidade de observacao, reflexdo, criatividade, convivio e
cooperagéo;
IV. acontinuidade dos processos de aprendizagens por meio de estratégias adequadas a cada
periodo da crianga.
Art. 128. A avaliacdo na Educacdo Infantil é realizada exclusivamente pelo método da
observagdo continua das atividades desenvolvidas pela crianca ao longo do dia, do bimestre e
do ano letivo.
Paragrafo Unico. Os resultados da verificacdo do desenvolvimento da crianca sio registrados
em fichas préprias sob a forma de portfdlios, com laudos que expressam os aspectos alcancaveis
pela crianga, 0s pontos positivos demonstrados, posteriormente, comunicados aos pais ou
responsaveis, semestralmente.
Art. 129. Considera-se o0 aluno da Educacéo Infantil promovido, automaticamente, ao final do

ano letivo.

Secdo Il
DO ENSINO FUNDAMENTAL FUNDAMENTAL E DO ENSINO MEDIO

Art. 130. A avaliacdo é continua, cumulativa e processual, devendo refletir o desenvolvimento
global do aluno e considerar as caracteristicas individuais deste no conjunto dos componentes
curriculares cursados, com preponderancia dos aspectos qualitativos sobre os quantitativos,
apresentando os resultados descritivos e quantitativos a cada final de bimestre.

Art. 131. As notas atribuidas ao aluno fundamentar-se-d0 no conjunto das competéncias,
habilidades e nos aspectos descritos sobre os contetdos alencados no artigo 85 - 81° e artigo 88
e outros que efetivamente contribuam para seu desenvolvimento e para sua integragdo social

chamadas de notas formativas.
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Art. 132. A avaliagdo € realizada em fung&o dos contetdos, utilizando métodos e instrumentos
diversificados, coerentes com as concepgdes e finalidades educativas expressas no Projeto
Politico Pedagdgico do colégio.

Paragrafo Unico. E vedado submeter o aluno a uma Unica oportunidade e a um dnico
instrumento de avaliagéo.

Art. 133. Os critérios de avaliacdo do aproveitamento escolar serdo elaborados em consonancia
com a organizacéo curricular e descritos no Projeto Politico Pedagdgico.

Art.134. A avaliacdo devera utilizar procedimentos que assegurem o acompanhamento do
pleno desenvolvimento do aluno, evitando-se a comparagéo dos alunos entre si.

Art. 135. No Ensino Fundamental — anos iniciais — a avaliacdo € realizada por meio da
observacdo e do acompanhamento continuo das atividades individuais e coletivas, com o
objetivo de constatar os avan¢os obtidos pelo educando e favorecer o (re)planejamento docente,
considerando as dificuldades enfrentadas no processo de ensino e aprendizagem, bem como a
busca de solugdes.

Art. 136. Do Ensino Fundamental ao Ensino Médio, a avaliacdo do educando devera ser
continua e cumulativa, com prevaléncia dos aspectos qualitativos sobre os quantitativos e dos
resultados ao longo do periodo letivo, sobre eventuais provas finais, observando-se o
quantitativo de 75% de presenca durante o ano.

Paragrafo Unico. Os componentes curriculares de Educacio Fisica, Arte, Lingua estrangeira
(Inglés), bem como as demais da parte diversificada também estdo incluidas no processo de
avaliacdo formal, sendo utilizados, para fins de promocéo, os critérios previstos no artigo 130
deste Regimento.

Art. 137. O resultado da avaliacdo deve proporcionar dados que permitam a reflexdo sobre a
acao  pedagbgica, contribuindo para que a escola possa  reorganizar
conteddos/instrumentos/métodos de ensino.

Art. 138. Na avaliagdo do aluno devem ser considerados os resultados obtidos durante todo o
periodo letivo, num processo continuo, expressando o seu desenvolvimento escolar, tomado na
sua melhor forma.

Art. 139. Os resultados das atividades avaliativas serdo analisados durante o periodo letivo,
pelo aluno e pelo professor, observando os avancos e as necessidades detectadas, para o
estabelecimento de novas acdes pedagogicas.

Paragrafo Unico. A avaliacdo em cada disciplina serd composta de: 60% provas, utilizando
instrumentos diversificados e 40% trabalhos (pesquisas, producdes textuais, sinteses, resenhas,

atividades de fixacao, seminarios, painéis, dinamicas de grupo, mostra, feiras e etc).
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Art. 140. As avaliacdes da aprendizagem serdo registradas em documentos préprios, de forma
descritiva e quantitativa, sendo que a somatdria das notas sofrera a variacéo de 0,0 (zero) a 10,0
(dez) no total, utilizando-se os decimais.

8 1° O célculo da media final, do Ensino Fundamental e do Ensino Médio, sera feito

computando-se as médias dos quatro bimestres e dividindo-se o resultado por 04 (quatro).

Ensino Fundamental e Médio
M F = 1° bim + 2° bim + 3° bim + 4° bim
4

Art. 141. Considera-se promovido, quanto ao aproveitamento, o aluno que obtiver média anual,

igual ou superior a 6,0 (seis), para 0 Ensino Fundamental e Médio.

Art. 142. Sera atribuida nota zero ao aluno surpreendido utilizando-se de meios fraudulentos
durante os procedimentos de avaliacdo. Se, em qualquer tempo, for comprovada fraude na
avaliacdo, a mesma serd anulada, com atribuicdo de nota zero. Garantindo o direito de ampla
defesa ao aluno.

Art. 143. A avaliacdo do rendimento escolar serd organizada respeitando as caracteristicas de
cada etapa do ensino, de acordo com o Projeto Politico Pedagdgico e as normas do sistema de

ensino.

Secéo 11
DA EDUCACAO INCLUSIVA

Art. 144. Com o objetivo de promover o desenvolvimento, o protagonismo e a aprendizagem
do educando com deficiéncia, e/ou necessidades educacionais especiais, 0 Colégio Alicerce
adota as seguintes orientaces:

I.  oferecer apoio e recursos pedagogicos adequados para a formacdo do educando que
apresente deficiéncia, de acordo com as recomendac6es dos laudos dos profissionais da
area na qual se classifica a deficiéncia;

Il.  acompanhar o desenvolvimento da aprendizagem do educando, propondo estratégias de
aprofundamento e complementacao de aprendizagem, quando necessario;

[1l.  dialogar constantemente com a familia e a equipe multidisciplinar externa que atende
ao educando, no intuito de alinhar as propostas que favorecam o seu desenvolvimento

e a aprendizagem;
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realizar adequagdes curriculares e avaliagOes direcionadas ao desenvolvimento de
habilidades e competéncias de educando com:

deficiéncia, com impedimentos de longo prazo de natureza fisica, intelectual, mental ou
sensorial;

transtornos globais do desenvolvimento, que apresentam um quadro de alteracGes no
desenvolvimento neuropsicomotor, comprometimento nas relacbes sociais, na
comunicagdo ou estereotipias motoras (autismo classico, sindrome de Asperger,
sindrome de Rett, transtorno desintegrativo da infancia (psicoses) e transtornos
invasivos sem outra especificagdo);

altas habilidades/superdotacdo, que apresentam um potencial elevado e grande
envolvimento com as &reas do conhecimento humano, isoladas ou combinadas:

intelectual, lideranca, psicomotora, artes e criatividade.

Art. 145. A avaliagdo dos educandos com deficiéncias, com Transtorno Global do

Desenvolvimento — TGD e com Altas Habilidades/Superdotacéo, deve ser realizado de forma

processual, observando o desenvolvimento biopsicossocial do educando, sua funcionalidade,

caracteristicas individuais, interesses, possibilidades e respostas pedagogicas alcancadas,

compreendendo:

elaboracdo pela equipe pedagdgica de estratégias apropriadas, como: adequacao de
linguagem; mediacdo ou auxilio de um profissional no momento da avaliacéo;
disponibilizacdo de espaco reservado para realizacdo das avaliacGes e; adequacdo do
tempo para realizacdo das avaliagdes (entre 1 e 2 horas);

elaboracdo, para casos em que o desempenho ndo atender a realidade do educando, salvo
nos casos de obrigatoriedade legal, de relatorio circunstanciado, relatando de forma
descritiva as competéncias e habilidades adquiridas, consideradas as necessidades do
educando definidas Plano Educacional Individualizado — PEI;

consideracdo das recomendacdes dos profissionais de salde que acompanham o
educando, cabendo a equipe pedagogica a analise e adocdo de medidas diversificadas

de avaliacéo.

Art. 146. Para a educacdo inclusiva a avaliacdo deve observar se o aluno:

a) realiza tarefas com dificuldades e apresenta muitas duvidas em relacdo aos
contetdos mediados em sala;
b) realiza tarefas sozinho, demonstrando que houve efetivacdo do aprendizado, em

relagdo a determinados contetidos mediados em sala;



c)

d)

e)
f)
Art. 147.
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demonstra nivel de generalizacdo, sendo capaz de fazer uso do aprendizado em
outros contextos;

demonstra criatividade, realizando atividades de forma diferenciada da
convencional;

tem participagdo nas atividades escolares envolvendo-se na dindmica da aula;
organiza os trabalhos e tarefas escolares.

A avaliacdo inclusiva de educacdo especial deverd ser registrada em forma de

relatorio e ainda evidenciar os aspectos de:

a)
b)
c)
d)
e)
f)
9)
h)
i)

relacionamento;

participacao;

atendimento as solicitagdes do professor;

realizacdo de tarefas;

organizacdo do material,

desenvolvimento na area motora;

compreensdo dos contetudos que foram trabalhados;

quais as dificuldades e avancos que o aluno demonstra;

ouve com atencdo os comentarios dos colegas, e € capaz de dar sugestdes sobre o

assunto.

Art. 148. Os fins a que se propdem a avaliacdo da aprendizagem sao:

a)

b)

c)
d)

diagnosticar a situacdo da aprendizagem do aluno, para estabelecer 0s objetivos que
norteardo o planejamento da ac¢éo pedagodgica;

verificar os avancos e dificuldades do aluno no processo de apropriacao e construgdo
do conhecimento durante o processo ensino-aprendizagem;

possibilitar ao aluno a conscientizacdo de seus avancos e dificuldades;

fornecer aos professores elementos para a acdo-reflexdo-acdo sobre o trabalho

realizado e o replanejamento de suas a¢des formativas e pedagdgicas.

Art. 149. As dificuldades dos alunos detectadas nas avaliacdes devem obrigatoriamente ser

trabalhadas envolvendo procedimentos diferentes dos que ja foram aplicados, possibilitando

obter resultados qualitativos para sua promogéo.

CAPITULO Il

ESTUDOS DA RECUPERACAO
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Art. 150. Ao aluno com baixo rendimento escolar ao final de cada bimestre letivo serdo
oferecidos estudos de recuperagéo, sem limite de componentes curriculares.

8 1° O baixo rendimento escolar, para todos os fins e efeitos, € caracterizado por nota bimestral
inferior a 6,0 (seis), apos as atividades regulares de cada bimestre letivo.

8§ 2° Os estudos de recuperagéo constituir-se-do de orientacdo de estudos, com a criagdo de
novas e diversificadas situacdes de aprendizagem, programadas em funcdo do diagndstico de
dificuldades do aluno detectadas durante o desenvolvimento do processo de ensino-
aprendizagem, mediante:

a) A atuacdo permanente do professor em sala de aula e/ou pelo desencadeamento de
acoes suplementares, com plantdes de atendimento para turmas com dificuldades
comuns ou individualmente;

b) A acdo conjugada de varios professores e da equipe pedagodgica, no enfrentamento de
problemas no(s) componente(s) curricular(es) considerados;

c) A caracterizacdo das dificuldades apresentadas pelo aluno e suas possiveis causas;

d) A identificacdo dos conteudos programaticos a serem desenvolvidos nesses estudos de
recuperacdo, condizentes com a caracterizacao de dificuldades apresentadas pelo aluno;

e) A selecdo de estratégias e recursos didaticos para o desenvolvimento desses estudos de
recuperacao;

f) Continua, realizada instantanea e sistematicamente, na prépria sala de aula, pelo
professor do componente curricular considerado;

g) Paralela ao ano letivo, consiste em oferecer ao aluno, apos as atividades escolares
comuns da classe em cada bimestre, nova oportunidade de avaliacdo, precedida de
orientacdes pedagogicas.

8 3° A nota obtida na avaliagdo realizada apds a recuperacéo paralela manterd a média obtida
anteriormente, desde que seja inferior a ela. Caso contrario, sera somada e dividida por 2,
surgindo uma nova média.

8 4° Sera considerado com desempenho satisfatorio o aluno que, apos as atividades do bimestre
letivo considerado e submetido a outra avaliacdo, precedida de orienta¢cdes de contetdo
programéatico no componente curricular onde o aluno se revelou em dificuldade de
aprendizagem, obtiver nota igual ou superior a 6,0(seis).

8 5° Ao aluno que ndo obtiver nota igual ou superior a 6,0(seis) em um ou mais dos 4(quatro)
bimestres, serdo oferecidos o exame anual ao final do 4° bimestre, uma nova oportunidade com
atividades especificas e diferenciadas que permitirdo trabalhar os conceitos basicos necessarios

a seu prosseguimento de estudos.
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Art. 151. A recuperacao é o ato do aluno corrigir as deficiéncias formativas e da aprendizagem,
paralelamente aos seus estudos.

Art. 152. O aluno que demonstrar dificuldades de desenvolvimento em qualquer um dos
aspectos descritos na avaliacdo, € assegurado o direito a acompanhamento diferenciado e
recuperacdo paralela, que seja capaz de contribuir de modo efetivo para a superagdo das
dificuldades detectadas.

Paragrafo Unico. Para a recuperacio continua e paralela dos contetidos, deverdo ser
estabelecidos procedimentos metodoldgicos diferentes dos que foram aplicados em aulas, com
acompanhamento mais individualizado para que o aluno, tanto do Ensino Fundamental e Médio
alcance o aproveitamento necessario.

Art. 153. Cabera a Equipe Pedagogica e diretiva compatibilizar a recuperacdo continua e
paralela com o Calendario Escolar.

Art. 154. O aluno que perder a 22 chamada de avaliacéo ira direto para a Recuperacao.
Paragrafo Unico. Os Estudos de Recuperacdo referidos neste Regimento poderdo ser
realizados em mais de um turno, inclusive aos sabados.

Art. 155. Antes do inicio dos Estudos de Recuperacgédo e exame anual, os professores divulgardo
para 0s alunos o contetddo programatico minimo.

Art. 156. O conteudo programatico referido no artigo anterior deveré conter, obrigatoriamente,
um minimo de 60% (sessenta por cento) do conteudo dado durante o ano letivo.

Art. 157. O processo de recuperacdo da aprendizagem, do Ensino Fundamental e Médio, deve
ser continuo, cumulativo, paralelo e descritivo, visando recuperar, além da formac&o, cada

contetdo no qual o aluno apresentou dificuldades.

Secéo |
DA RECUPERAQAO PARALELA

Art. 158. A Recuperacdo Paralela € um processo que deve ser iniciado tdo logo o professor
perceba a defasagem do aluno.
Paragrafo Unico. A Recuperagio Paralela acontece em quatro etapas.
Art. 159. Na primeira etapa de Recuperacdo Paralela algumas medidas acontecem isoladas ou
cumulativamente:

a) comentarios das questdes de provas e testes corrigidos, com fundamentacdo das

respostas certas;
b) indicacéo de leituras e pesquisas;
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c) fornecimento e exploragéo de textos;

d) listas de exercicio;

e) aulas interativas.
Paragrafo Unico. As anotacBes referentes a esta fase da Recuperacio Paralela constardo em
ficha propria na coordenacao pedagogica e na agenda do aluno.
Art. 160. A segunda etapa da Recuperacdo Paralela acontece imediatamente ap6s a conclusao
de cada bimestre.
Paragrafo Unico. Nesta etapa, com duracgo de trés dias, sdo realizadas as avaliaces formais
dos alunos inscritos.
Art. 161. A cada avaliagdo de Recuperacdo Paralela s&o atribuidos 10 pontos, distribuidos entre
a avaliacdo com peso 7,0 e um trabalho com peso 3,0.

CAPITULO Il

DA SEGUNDA CHAMADA

Art. 162. O aluno que perdeu alguma atividade avaliativa pode realizar a segunda chamada

devendo preencher um requerimento especifico para este fim:

8 1° o prazo de entrega do requerimento é de até 5 (cinco) dias Uteis apds o retorno do aluno

para as atividades escolares;

8 2° o colégio cobra uma taxa, cujo valor é estipulado pelo Setor de Coordenagéo Financeira

do Colégio, para cada prova, exceto nos casos salvos no artigo 157.

8 3° h4 valores diferenciados para testes e avaliages bimestrais;

§ 4° ndo ha ressarcimento do valor pago.

Art. 163. Constitui direito do educando realizar a avaliagdo em segunda chamada, seguindo os

procedimentos adotados pelo Colégio, nos casos previstos abaixo:

I.  por razdo de luto ou gala, no prazo previsto em lei;
Il.  por motivo de convocacgao oficial;

I1l.  quando em atividades militares e no exercicio efetivo de plantdes;

IV. quando afastados das atividades escolares por motivo de doenca contagiosa ou outra
doenca, ou com impedimento de locomocao fisica, por recomendacdo médica atestada
em laudo proprio;

V. educando atleta;

VI.  quando em atividades promovidas pelo Colégio;
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VIl.  quando, apesar de presente no Colégio, tiver algum impedimento para fazer as provas
no periodo regular.

Paragrafo Unico. Nos casos previstos nos incisos acima, deve o educando, ou seu responsavel,

requerer a realizacdo da segunda chamada no prazo de 02 (dois) dias Uteis apés a realizacéo

da(s) avaliacdo(des) perdida(s) e instruir requerimento com documentacdo comprobatoria.

Art. 164. Os alunos que faltarem nos dias de simulado ndo terdo direito a realizar a Prova de

22 chamada.

Art. 165. Os alunos que faltarem em Provas de Recuperacdo néo terdo direito a realizar a Prova

de 22 chamada, exceto nos casos de salde ou luto, que serdo apreciados/avaliados pela

Coordenacdo Pedagogica e direcao.

Art. 166. As provas de 22 chamada serdo realizadas em datas e horérios no contraturno e

estabelecidos pela coordenacdo pedagogica e no calendario escolar, devendo o educando estar

devidamente uniformizado.

Paragrafo Unico. O educando perde o direito de realizar provas de 22 chamada quando néo

apresentar requerimento instruido com a documentacdo comprobatoria no prazo ou néo

comparecer no horario e data estipulados.

Art. 167. A educanda gravida é amparada por legislacdo especifica, ficando dispensada da

frequéncia no periodo de seu atestado médico, devendo apresentar trabalhos para atribuicdo de

notas, conforme solicitacdo prévia dos professores e dentro dos conteudos trabalhados no

periodo.

CAPITULO IV

DA PROMOCAO E RETENCAO

Art. 168. Promocéo é o avanco do aluno de um ano para o seguinte mediante o aproveitamento
dos aspectos formativos e pedagogicos, estabelecidos neste Regimento e no Projeto Pedagogico
do Colégio.

§ 1° A Promocdo do aluno esta vinculada a assiduidade, que devera obter frequéncia igual ou
superior a 75% (setenta e cinco por cento) do total de horas previstas na matriz curricular do
Ensino Fundamental e Médio e das atividades escolares presenciais desenvolvidas durante o
semestre letivo.

8 2° Obtiver nota igual ou superior a 6,0(seis):
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a) Apos a realizacdo da avaliacdo em todos os componentes curriculares oferecida em
todos os bimestres apos as atividades comuns da classe;

b) Apos a realizagdo dos estudos de recuperacgdo continua e paralela e/ou exame final.

8 3° A Promocéo Parcial é o avango do aluno, do Ensino Fundamental e Médio, nas disciplinas
que evidenciaram aprendizagem, e sua reiteracdo naquelas que apresentaram dificuldades.

8 4% Ao término do ano letivo considerar-se-a:

I. plenamente aprovado, o aluno que obtiver Média Anual minima 6,0 (resultado da
soma das notas atribuidas em cada trimestre dividida por quatro), em cada componente
curricular, assegurada a frequéncia minima de 75%;

Il. O exame final € um procedimento que consiste em reforcar todos os contetidos
vistos durante o ano letivo, cujos alunos tiveram dificuldades e ndo alcancaram a nota
média prevista. O exame final ocorrerd no periodo de 04 (quatro) dias, conforme

definido no Calendario Escolar homologado para o respectivo ano.

Paragrafo Unico. Podera participar o aluno com aproveitamento insatisfatorio/insuficiente,

desde que apresente:

a) dois componentes curriculares do 3° ao 5° ano do Ensino Fundamental;

b) quatro componentes curriculares do 6° ao 9° ano do Ensino Fundamental,

c) cinco componentes curriculares do 12 a 32 série do Ensino Médio.

d) frequéncia minima de 75% (setenta e cinco por cento), sobre o total das horas

letivas ou sobre a carga horaria anual.

8 5° O aluno que ficar retido em 02 (duas) disciplinas da Base Comum Nacional e todas da
Parte Diversificada podera fazer a Progressdo Parcial — Parecer 11 de 10/06/2011.

§ 6° Cabera ao Conselho de Classe decidir pela promoc¢éo, ou ndo, do aluno que néo obtiver
nota igual ou superior a 6,0 (seis) no exame final em mais de duas disciplinas.

8 7° Ficara retido no ano, o aluno que:

A) apos o término do 4° bimestre, ndo atingir a média anual minima em:
1. trés ou mais componentes curriculares do 3° ao 5° ano do Ensino Fundamental,
2. cinco ou mais componentes curriculares do 6° ao 9° ano do Ensino Fundamental;
3. seis ou mais componentes curriculares do 12 a 32 série do Ensino Médio.

B) apds o exame final: ndo atingir a média final minima 6,0 (Seis) nos componentes curriculares.
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Art. 169. Os 3 (trés) anos iniciais do Ensino Fundamental seréo considerados como um bloco
pedagogico ou um ciclo sequencial ndo passivel de interrupgdo, isto é, ndo havera retencdo na
passagem do primeiro para o segundo ano de escolaridade e deste para o terceiro.
Art. 170. A partir do 4° ano do Ensino Fundamental, é considerado retido o aluno que néo
obtiver:

I.  média anual/final igual ou superior a 6,0 (seis) em cada componente curricular, ou

aprovacao quando submetido ao Conselho de Classe/Ano/Série;

Il.  frequéncia igual ou superior a 75% durante o ano letivo em cada componente curricular.

Paragrafo Unico. O aluno que ndo conseguir a média anual/final igual ou superior a 6,0 (seis)

em 5 (cinco) ou mais componentes curriculares estara automaticamente retido.

CAPITULO V

DA PROGRESSAO PARCIAL

Art. 171. A progressdo parcial é a passagem do aluno para o ano posterior, com defasagem em
alguns contetdos curriculares, necessitando de novas oportunidades de aprendizagens,
viabilizadas em procedimentos pedag6dgicos e administrativos, oferecidos pelo Colégio,
devidamente previstas e regulamentadas no Projeto Pedagogico e no Regimento.
Paragrafo Unico. A progressdo parcial constitui-se um direito subjetivo de todos os alunos
matriculados no Colégio Alicerce, a partir do 6° (sexto) ao 9° (nono) ano do Ensino
Fundamental Regular de nove anos, até a 32 (terceira) série do Ensino Médio.
Art. 172. Ao aluno, em progressao parcial, deve-se assegurar:
I. programa de estudos e acompanhamento especial, ao longo do novo processo de
aprendizagem e, se necessario, periodos intensivos ao final dos semestres letivos, com
a finalidade de proporcionar ao aluno condi¢des para superar as defasagens e as
dificuldades identificadas pelo conselho de classe, pela Coordenacdo Pedagogica e
pelos Docentes e, quando possivel, por ele proprio;
Il.  registro dos periodos e da participagdo no programa de estudos da progressao parcial;
I1l.  articulagdo com as familias, comunicando-lhes e explicando-lhes a deciséo do conselho
de classe, referente a promocéo parcial do aluno, fornecendo-lhes as informacdes sobre
o0s contetdos curriculares em defasagem, os horarios a serem cumpridos, a frequéncia e
0 seu aproveitamento nas atividades, especialmente programadas para 0 Seu

acompanhamento individual.
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Art. 173. O programa de estudos da progressdo parcial deve ser desenvolvido,
obrigatoriamente, no ano letivo imediato ao da ocorréncia da progressao parcial, em horério
alternativo e concomitante com o ano para o qual o aluno foi promovido, respeitadas as
seguintes condic¢oes:

I. aoinicio de cada ano letivo, o Colégio elaborara, com base no Projeto Pedagdgico e no
Regimento Escolar, o planejamento dos conteidos da operacionalizacdo e do tipo de
registro do desempenho do aluno, nas atividades de progressao parcial, essenciais ao
desenvolvimento de sua aprendizagem.

Il.  aprogressdo parcial ndo se vincula aos dias letivos, a carga horaria anual e a frequéncia
minima de 75% (setenta e cinco por cento), mas somente a programa de estudos,
podendo ser concluido em qualquer periodo do ano letivo, de acordo com a avaliagdo
do conselho de classe.

I1l. o conselho de classe pautado nos critérios do desempenho escolar, previsto no Projeto
Pedagdgico e no Regimento Escolar, € soberano quanto a deliberacéo de procedimentos
e de orientacOes especificas para o aluno em progressdo parcial e para o
redirecionamento da acdo pedagdgica desenvolvida.

IV. o desempenho insatisfatério do aluno, no programa de progressao parcial, deve
constituir-se em objeto de atencdo e de acompanhamento especiais pela equipe
pedagdgica, pela direcdo, pelo conselho de classe, e, se necessario pelos pais e ou
responsaveis.

Art. 174. A documentagéo de transferéncia, do aluno em progressao parcial, deve constar os

contetdos curriculares, que lhe impediram a promocdo total, o relatério sobre o seu

desempenho especificando-se 0s conhecimentos que ndo foram construidos e o programa de
estudos.

Art. 175. O Colégio deve receber a transferéncia de aluno em progressao parcial, bem como

Ihe assegurar a recuperacdo da aprendizagem, dentro da sua modalidade de ensino, nédo

atendendo ao aluno de modalidade diferente.

Art. 176. O certificado de conclusdo do ensino médio somente pode ser expedido quando o

aluno for declarado aprovado em todos os componentes curriculares, inclusive no programa de

estudos da progressao parcial, quando for o caso.

Art. 177. O aluno promovido parcialmente ndo pode ser submetido a classificacdo e/ou a

reclassificacéo.
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CAPITULO VI

DO REGIME DE AVALIACAO GLOBAL

Art. 178. A progressao parcial é decidida pelo conselho de classe, apos realizar a analise global
sobre o desenvolvimento de cada aluno, ao longo de seu curso, com a finalidade de avaliar se
ele dispbe de condic¢des adequadas de ser promovido de forma integral ou parcial, tendo como
parametros os aspectos avaliativos descritos na ficha de avalia¢do do aluno e os regulamentados
no Regimento.

Art. 179. A analise e avaliagdo global a ser realizada pelo conselho de classe, devem observar
0S seguintes aspectos:

I. o desempenho global do aluno, entendido ndo sé pela identificacdo e pelo
reconhecimento das dificuldades de aprendizagem, mas também pelo aproveitamento
dos estudos concluidos com éxito, mediante a valorizacdo do seu crescimento e do seu
envolvimento no processo de aprender;

Il. o inventario de desempenho global do aluno, na integralizacdo dos conteddos
curriculares do ano em curso, afasta avaliagdo por disciplina, de forma isolada, em que

apresenta dificuldades.

CAPITULO VII

DA CLASSIFICACAO, RECLASSIFICACAO E AVANCO

Art. 180. A classificacdo no ensino fundamental e médio é a promog¢do do aluno de um ano
para o seguinte, desde que o candidato comprovadamente possua conhecimentos e experiéncias
adequados ao ano no qual deseja matricular-se.

Paragrafo Unico. Os exames de classificacdo serdo aplicados em qualquer série ou etapa,
exceto a primeira do ensino fundamental.

Art. 181. O aluno do ensino fundamental e médio, do Colégio Alicerce que, ao longo do ano
letivo, demonstrar grau de desenvolvimento e rendimento superiores aos demais, comprovado
por avaliagdes qualitativas e atestado no conselho de classe de forma pormenorizada, pode ser
promovido para 0 ano compativel com seu grau de desenvolvimento, independentemente da
avaliacdo a que deve submeter-se o aluno oriundo de outra unidade escolar.

81° Os procedimentos adaptados para 0 avanco serdo registrados em ata lavrada para esse fim,

devendo anexar-se uma copia a pasta individual do aluno.
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Art. 182. A classificacdo somente podera ser aplicada ao aluno do ensino fundamental e médio
gue comprovadamente, ndo possuir escolarizacdo anterior ou se achar fora do sistema educativo
ha mais de 01 (um) ano, e que demonstrar de forma satisfatdria, grau de desenvolvimento e
experiéncia compativeis com aqueles exigidos no ano para o qual for submetido a avaliacao
conforme os critérios contidos no artigo anterior.

Art. 183. O aluno do ensino fundamental e médio, oriundo de outra unidade escolar do Brasil
ou do exterior podera no ato da matricula, ser avaliado seu grau de desenvolvimento e
experiéncia, por meio de prova de redacao versando sobre tema relevante da atualidade, além
de provas discursivas em todas as areas de conhecimento que compdem a base comum nacional
e passar por entrevista com o conselho de classe, com a finalidade de verificar se ele tem
condicdes de ser promovido por reclassificacdo para série mais elevada.

81° O aluno de que se trata o caput ndo pode ser classificado/reclassificado para série mais
elevada, encontrando-se retido ou se foi promovido parcialmente.

82° Os documentos escolares do aluno oriundo do exterior poderéo ser traduzidos e validados
pelo Conselho Estadual de Educacdo conforme as normas vigentes.

Art. 184. O aluno do ensino fundamental e médio classificado deve obrigatoriamente, cursar
com éxito todas as horas e disciplinas especificadas na matriz curricular, sob a pena de ndo
serem considerados validos os estudos realizados de forma incompleta, no ano para o qual ele
foi classificado.

Paragrafo Unico. Outras situacdes de classificacio e reclassificacdo e avanco para o ensino
fundamental e médio que possam gerar duvidas, serdo resolvidas pelo Conselho Estadual de
Educacéo.

Art. 185. Ao aluno que apresente alto nivel de desempenho, mediante a avaliacdo de
aprendizagem é facultado o avan¢o em cursos, séries e anos.

§ 1° E da competéncia da escola viabilizar o avanco.

§ 2° A classificacdo ou reclassificacdo serd feita por comissdo composta de equipe de
professores e coordenacdo pedagodgica, liderada pela direcdo, podendo ser por meio de
entrevistas ou exames escritos, abrangendo os componentes curriculares relativos a etapa ou
ano a ser avaliado.

§ 3° A avaliacgdo sera elaborada e corrigida por professores do ano/série em que o aluno esta
cursando e da pretendida, sob orientacdo da equipe diretiva e pedagogica, em concordancia com

o curriculo minimo.
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§ 4° Os procedimentos adotados para 0 avango serdo registrados em ata que sera lavrada em
livro especialmente aberto para esse fim, ata cuja cOpia serd anexada a pasta individual do
aluno.

Art. 186. O aluno que for submetido ao avanco terd como média final o resultado da média

aritmética dos bimestres por ele cursados no ano/série para a qual foi avangado.

CAPITULO VIII

DA COMPLEMENTACAO CURRICULAR E DO APROVEITAMENTO DE
ESTUDOS

Art. 187. O aproveitamento de estudos é o processo de reconhecimento de conhecimentos
formalmente adquiridos pelo educando e devidamente avaliado no decorrer de um ano letivo
para prosseguimento ou concluséo de estudos, conforme LDB nacional 9394/96 Art. 24, inciso
V, alinea “d” e Art. 33, inciso V da LDB estadual.

81° O aluno do ensino fundamental e/ou do ensino médio que ficar retido na série ou ano,
devera ser matriculado apenas nos componentes curriculares em que nao obteve rendimento
satisfatorio, ndo podendo em nenhuma hipétese ser exigida a matricula naqueles em que logrou
éxito, propiciando-lhe, em dialogo fecundo entre escola, aluno e familia, a oportunidade para
ocupar o tempo escolar livre por meio de atividades relacionadas com a aprendizagem.

Art. 188. A adaptacdo de estudos ocorre no caso de educando proveniente de outra escola
apresentar itinerario curricular divergente com o do Colégio Alicerce, tendo como finalidade
possibilitar a continuidade de seus estudos, por meio do aproveitamento dos componentes
curriculares cursados em etapas ou anos diferentes ou complementacéo dos nao cursados.

Art. 189. O aproveitamento de estudos é feito mediante apresentacdo de documentos escolares
referentes a séries/anos, ciclos, etapas ou periodos, componentes curriculares nos quais obteve
aprovacao.

Paragrafo Unico. O aproveitamento de estudos é feito por deliberacdo de uma comissdo
prépria do Colégio, que classifica o candidato no nivel correspondente ao da comprovacéo de
certificacdo de competéncia adquirida pelo educando.

Art. 190. Na complementacdo curricular de contedos ndo comprovados, o educando €
submetido a estudo regular do componente curricular especifico, com apuracdo da assiduidade

e avaliacdo da aprendizagem.



59

Paragrafo Unico. A complementacio pode ocorrer, normalmente, no ano em que o educando
é matriculado ou, excepcionalmente, até o final da etapa, ndo podendo conclui-la sem a

complementacéo.

TITULO VI 3
DA DOCUMENTACAO ESCOLAR

CAPITULO |

DA ESCRITURACAO ESCOLAR E ARQUIVO

Art. 191. A escrituracdo escolar, como parte integrante da Secretaria Escolar, compreende toda
a escrituracao do Colégio, em consonancia com a normas pertinentes e os dispositivos deste
Regimento.

Paragrafo Unico. Resguardadas as caracteristicas e a autenticidade, em qualquer época, pode
0 Colégio substituir os livros, fichas e modelos de registro e escrituracdo descritos neste
Regimento por outros, bem como alterar os processos utilizados, simplificando-os e
racionalizando-os.

Art. 192. A escrituracdo escolar é processada durante todo o ano, coordenada pelo Secretario
Escolar, obedecendo as datas previstas e estipuladas no Calendario Escolar.

Art. 193. Os atos escolares, para efeito de registro, comunicagéo de resultados e arquivamento,
sdo escriturados em livros e fichas padronizados, observando-se os regulamentos e disposic¢oes
legais aplicaveis, podendo serem usados os recursos da computacao.

Paragrafo Unico. A escrituracdo escolar e 0 arquivo sdo organizados de modo a permitir a
verificacdo de documentos referentes as atividades técnico pedagdgicas e administrativas do
Colégio.

Art. 194, Ao diretor e ao secretario cabe a responsabilidade por toda a escrituracao e expedicdo
de documentos escolares, bem como dar-lhes a autenticidade por aposicdo de suas assinaturas.
8§ 1° Na auséncia do Secretario Escolar, o Diretor pode assinar por ele, mas o contrario nao é
permitido. O profissional que atua na Secretaria Escolar ndo tem autorizagdo para assinar
documentos em nome do Diretor.

8 2° Na auséncia do Diretor, os documentos podem ser assinados pelo presidente da diretoria

administrativa, sendo comunicado oficialmente ao 6rgdo competente.
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Art. 195. Escrituracdo Escolar é o registro sistematico dos fatos relativos a vida escolar do
aluno.
Art. 196. O Arquivo Escolar é o conjunto ordenado de documentos, formularios, planilhas,
fichas e livros de registros que comprovam as atividades escolares desenvolvidas e
especificamente a vida escolar dos alunos matriculados no Colégio.
Art. 197. O Arquivo Escolar deve ser organizado de forma que a documentacao:
a) encontre-se guardada em condicgdes de seguranca satisfatoria;
b) apresente-se ordenada e classificada, de acesso facil e rapido para localizacédo e consulta
a qualquer época.
Art. 198. O arquivo, passivo ou ativo, é constituido de toda a documentacdo da vida escolar do
educando, mantida em local determinado, sob responsabilidade da secretaria, sendo:
I. arquivo em pastas de atas de resultados, constando delas também cancelamentos da
matricula e transferéncias ocorridas;
Il.  livro de registro de atas e resultados de exames de classificacdo, reclassificacdo e
avancos de estudos;
I1l.  diarios de classe destinados ao registro, pelo educador, da frequéncia diaria do
educando, dos contetdos ministrados e dos resultados das avaliagdes;
IV.  boletim, resultados da avaliagéo e de aproveitamento escolar;
V. pasta individual de cada professor ou funcionério, contendo a transcricdo de dados

pessoais e profissionais concernentes ao exercicio da funcéo;

VI.  livro de atas de incineracdo de documentos, com assinatura do Secretario Escolar e da
Direcéo;
VII.  outros que se mostrarem convenientes e/ou necessarios.

Art. 199. A Secretaria do Colégio deve seguir a Legislacdo Estadual, Diretrizes das Secretarias
de Educacédo Estadual e normas da Subsecretaria Regional de Educacéo e do CME para a Ed.
Infantil para a escrituracdo da documentagéo sob sua responsabilidade.

8 1° A Escrituracdo e Arquivo Escolar devem satisfazer em todos o0s niveis e extensdo 0s
principios de seguranca, simplificacéo, autenticidade e funcionalidade.

8 2° A Escrituracdo e Arquivo Escolar, em quaisquer que sejam as modalidades de sua
organizacdo, devem assegurar em qualquer verificacao:

I.  identidade de cada aluno do Colégio;
Il.  aregularidade de seus estudos;
I1l.  aautenticidade nos registros de sua vida escolar;

IV. aconsulta e interpretacdo com clareza dos fatos escolares;
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V. apossibilidade e continuidade do trabalho com eficiéncia.
Art. 200. Os fatos escolares séo registrados em livros proprios, fichas especificas e no sistema.
Art. 201. Os documentos expedidos e recebidos referentes aos fatos escolares deverdo estar
devidamente datados e assinados pelo diretor e secretario geral.
Art. 202. Os documentos escolares que integram o arquivo e os expedidos pelo Colégio, devem
conter timbre e carimbo e todos os dados de sua identificacdo e o ultimo ato legal.
Art. 203. S&o documentos escolares:
I.  requerimento de matricula;
Il.  ficha Individual,
I1l.  diério de Classe;
IV. fichas de Registro de Acompanhamento da Aprendizagem;
V. livros de: Atas, Conselho de Classe para avaliacdo de alunos, Ata de reunides
pedagogica, Resultado Final, Classificacdo e Reclassificagéo;
VI.  histérico escolar;
VII.  certificados;
VIIl.  coletanea de Leis Nacional, Estadual, Municipal e Regimento Escolar;
IX.  cadastro dos Professores e Funcionarios;
X.  correspondéncias expedidas e recebidas;
XI.  atos Comprobatérios da Legislacdo do Colégio;
XIl.  Regimento escolar e projeto politico pedagdgico.
Art. 204. Os documentos recebidos e expedidos pela Secretaria do Colégio ndo devem conter
nenhum tipo de rasura e incorregoes.

Art. 205. Outras especificidades devem ser observadas conforme as normas vigente.

CAPITULO II

DO HISTORICO ESCOLAR

Art. 206. O histérico escolar € um documento oficial, individual, que apresenta o extrato da
escolaridade do educando, sua identidade, a regularidade de seus estudos e a autenticidade de
sua vida escolar, bem como a autoridade do estabelecimento de ensino que o outorga, devendo
conter:
I.  nome da instituicdo de ensino e da entidade mantenedora, o endereco dela (inclusive o
endereco eletrénico) e telefone;

Il.  curso(s) e modalidade(s) oferecido(s);
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VII.

VIII.

XI.
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atos de criagdo e aprovacdo, de credenciamento da escola e de autorizagdo e/ou
reconhecimento do curso e data da publicacdo desses atos;

identificagdo do educando: nome, filiagdo, local e data de nascimento;

ano letivo, ano/série, etapa, ciclo, modalidade, turma e turno cursados;

componentes curriculares da Base Nacional e complementares, conforme a organizagéo
curricular do Colégio;

numero de dias letivos e carga horaria, registrada por componente curricular ou por area
de conhecimento;

resultados da avaliacdo, observando-se a indicagéo por componente curricular;
legendas explicativas de abreviaturas e siglas;

identificacdo da escola, da cidade, do estado e do ano em que cada componente
curricular foi cursado, no caso de educando transferido;

local para assinatura do diretor e do secretario do estabelecimento de ensino, com 0s

respectivos carimbos.

Paragrafo Unico. O historico pode ser complementado com espaco proprio para observacdes

e/ou outros registros considerados importantes.

CAPITULO Il

DA EXPEDICAO DE DOCUMENTOS

Art. 207. Cabe ao Colégio expedir a documentacéo escolar, de acordo com as seguintes normas:

o certificado de conclusdo do ensino fundamental sera expedido juntamente com o
historico escolar, em duas vias nos termos da legislacdo vigente;

o certificado de conclusdo do ensino médio sera expedido juntamente com o histdrico
escolar, em duas vias nos termos da legislacdo vigente, sendo o Colégio obrigado a
providenciar o encaminhamento ao rgdo competente para publicacdo no Diario Oficial
do Distrito Federal da relacdo dos estudantes concluintes do ensino medio;

0 estudante terd o direito de requerer declaracdo de conclusdo de séries/anos,
acompanhado ou ndo do respectivo historico escolar, dentro dos limites fixados pelo

6rgdo publico competente.

Paragrafo Unico. Os certificados de conclusio, historicos escolares e declaragdes de conclusio

sdo emitidos ao término do periodo letivo, apds apuracdo dos resultados finais e assinados pelo

diretor e secretario escolar do Colégio, constando a data, o0 nimero do ato e o Orgao que

credenciou o Colégio e autorizou o funcionamento do respectivo curso.
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Art. 208 - Os registros escolares sao feitos de acordo com as disposi¢des da Lei de Diretrizes
e Bases da Educacao Nacional.

CAPITULO IV

DA ELIMINACAO DE DOCUMENTOS

Art. 209. Poderéo ser incinerados ou fragmentados pelo secretario escolar, desde que tenham
sido lavradas as atas no livro de registro préprio, 0s seguintes documentos:
I.  requerimento de matricula;
Il.  cdpia de atestado e declaracéo;
1. documentos referentes a avaliacdo de educandos submetidos a exames especiais de
classificacéo, reclassificacéo e avanco de estudos;
IV. diérios de classe, desde que conferidos com as atas de resultados finais das avaliacoes;
V. declaracédo provisoria de transferéncia, ap6s a entrega, pelo educando, do documento
definitivo;
VI.  fichas individuais, atestados médicos, documentos relativos a professores e
funcionérios, apés a transcricdo nos assentamentos individuais;
VII.  outros documentos, ap6s vencido o prazo de validade ou de exigéncia de manutencao
contido na legislacao aplicavel.
Paragrafo Unico. A incineragio ou fragmentagio dos documentos deve observar as normas
de preservacdo ambiental e os prazos dispostos nas normas do sistema de ensino.
Art. 210. Os documentos escolares sdo de uso exclusivo do Colégio e das autoridades
competentes, sendo vedado 0 seu manuseio por pessoas estranhas, bem como a cessao de copias
a terceiros, exceto nos casos amparados na legislacdo e normas em vigor.
Art. 211. Os casos omissos e as duvidas surgidas na aplicacdo do Regimento Escolar serdo
resolvidos pelo colegiado de apoio e direcdo do Colégio Alicerce, no que Ihe couber, e nos
casos conflitantes ou de interpretacdo da legislacdo e normas do ensino, sera ouvido o Conselho
Estadual de Educacdo e o Sindicato dos Estabelecimentos das Escolas Particulares do Estado
de Goiés-SINEPE e o CME para a Educacéo Infantil.
Art. 212. Os documentos escolares sdo de uso exclusivo do Colégio e das autoridades
competentes, sendo vedado 0 seu manuseio por pessoas estranhas, bem como a cessao de copias

a terceiros, exceto nos casos amparados na legislacéo e normas em vigor.

CAPITULO V
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DA MATRIZ CURRICULAR

Art. 213. As Matrizes Curriculares da Educacdo Infantil, do Ensino Fundamental de 09 (nove)
anos e do Ensino Médio, adotadas pelo Colégio Alicerce, sdo fixadas pelas Superintendéncias
Estaduais do Ensino Fundamental e Médio e pelo Conselho Municipal de Educagdo para a
Matriz Curricular da Educagéo Infantil.

Paragrafo unico. A Matriz Curricular do Colégio Alicerce esta contida no Projeto Politico

Pedagogico, que é parte integrante deste Regimento.

CAPITULO VI

DO CALENDARIO ESCOLAR

Art. 214. O ano escolar compreende o periodo destinado as atividades escolares, assim como
as férias e o recesso escolar.
Art. 215. A duracdo do periodo escolar obedece as determinac@es da legislacédo vigente e as
especificacbes contidas no Regimento Escolar e na Proposta Pedagdgica.
Art. 216. A elaboracao do calendario escolar é da competéncia do coordenador pedagdgico e
da diregéo.
Art. 217. O calendario escolar contém, no minimo, as seguintes indicagdes:
I.  datas de inicio e término:
a) do ano letivo;
b) dos bimestres letivos;
c) das férias e do recesso escolar;
Il.  dias letivos e feriados;
1. periodo de planejamento escolar;
IV. datas ou periodos das atividades complementares;
V. dias fixados para comemoraces civicas, religiosas, quando couber, e eventos;
VI.  datas de reunides ordinarias destinadas a assuntos pedagdgicos;
VII. o conselho de classe.
Art. 218. Sdo considerados dias letivos os destinados as atividades escolares com a participagdo
do corpo docente e presenca controlada dos alunos, tanto na sala de aula como fora dela,
conforme legislacdo vigente.
Art. 219. O total em horas, fixado para 0 ano letivo, em todos os anos e etapas da Educagéo
Basica, € computado em termos de horas-aula, cuja duracdo estd prevista na proposta

pedagdgica.
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Art. 220. O ano letivo somente serd considerado encerrado ap6s o cumprimento integral do

Calendario Escolar homologado.

Art. 221. O periodo de férias dos professores obedece as normas contidas nas convencoes

coletivas de trabalho e demais legislacGes vigentes.

TITULO VII
DA COMUNIDADE ESCOLAR

CAPITULO |

DAS NORMAS COMUNS DE CONVIVENCIA ESCOLAR

Art. 222. As normas de convivéncia estabelecem os principios e diretrizes de relacionamento

entre todas as pessoas da comunidade escolar, fundados nos valores cristdos de respeito a

dignidade humana e a identidade, nas disposi¢des legais, nas determinacGes deste Regimento e

no contrato social firmado pelo educando ou responsavel com entidade mantenedora.

Art. 223. Os direitos, deveres e compromissos do pessoal discente, docente e administrativo

tém como objetivos promover a melhoria do processo de ensino e aprendizagem, a formacéo

do educando e a perfeita execu¢do do Projeto Politico Pedagdgico, com o entrosamento dos

varios servicos e manutencao da boa ordem.

Paragrafo Unico. Para a perfeita compreensdo e o cumprimento dos direitos e deveres do

regime disciplinar do Colégio, a dire¢do pode adotar, entre outras, as seguintes providéncias:

realizar, no inicio de cada ano e/ou semestre letivo, reunido com as familias, educandos
e profissionais da educacgéo, para informagdo sobre os direitos e deveres e 0 regime
disciplinar;

identificar e prevenir situagdes de conflito no ambiente escolar, ou de baixo rendimento
ou inassiduidade para, em dialogo escola/familia, adotar medidas adequadas e
promotoras do desenvolvimento escolar. Quando necessario, realizar em conjunto um
plano de atendimento individualizado;

articular-se com as redes de protecéo e atencdo disponiveis, e aciona-las em caso de
peculiar situacdo de risco/vulnerabilidade do educando;

pactuar Normas de Convivéncia Escolar entre direcdo da escola, docentes, discentes e
familias em consonéncia com os dispositivos legais e deste Regimento, visando ao

cumprimento das responsabilidades pedagdgicas pelas partes.
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CAPITULO II

DA GESTAO DE PESSOAL

Art. 224. A Gestdo de Pessoal do Colégio Alicerce é trabalhada a vista do regime disciplinar

contido neste Regimento e em observancia a Consolidagéo das Leis Trabalhistas- CLT.

CAPITULO 11l

DOS RECURSOS HUMANOS E REMUNERACAO

Art. 225. A equipe que desenvolve o trabalho no Colégio Alicerce:
I.  Diretor(a)
Il.  Secretario(a) Geral
1. Coordenador(a) Pedagdgico(a)
IV.  Coordenador(a) Financeiro(a)
V.  Professores(as)
VI.  Monitores(as)
VII.  Auxiliar de secretaria
VIIl.  Bibliotecario(a)
IX.  Auxiliar de servicos gerais
Art. 226. Toda a equipe de profissionais do Colégio Alicerce sdo contratados pelas leisda CLT,
registrados em carteira de trabalho.
Paragrafo Unico. Os professores recebem por hora aula dada, de acordo com sua formagéo
profissional, que sera reajustado conforme as condic@es financeiras da entidade mantenedora,
acompanhando os indices de reajuste do Sindicato dos Estabelecimentos de Ensino das Escolas
Particulares do Estado de Goias — SINEPE.
Art. 227. Os profissionais do Colégio Alicerce sdo remunerados de acordo com a funcdo que

desempenham, respeitando as leis vigentes do pais.

CAPITULO IV

DA EQUIPE DOCENTE
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Art. 228. A docéncia é o processo de intervencdes diretas e continuas, entre a experiéncia

vivenciada pelo aluno e o saber sistematizado, tendo em vista a construcgdo, a recriacdo e a

apropriacdo do conhecimento, e 0 compromisso assumido pelo professor;

Art. 229. A docéncia deve ser exercida pelo professor habilitado de acordo com as normas e

legislagdo em vigor;

Art. 230. S&o atribui¢Ges do professor:

VI.
VII.

VIIL.

XI.

XIl.

XII.

comparecer, dentro do horario estabelecido, para ministrar as atividades de
sua responsabilidade, com assiduidade e pontualidade, cumprindo a carga horaria
prevista para cada curso e o horario integral das aulas;

planejar adequadamente seu trabalho junto aos alunos no que se refere a: objetivos,
conteudos, tecnicas e linha pedagogica;

desenvolver as atividades de sala de aula, registrando no diario de classe on-line e
nas planilhas descritivas diariamente, o contedo, a frequéncia, 0 acompanhamento
e os resultados das avaliagdes dos alunos, mantendo-os atualizados, rubricando-os
e fornecer informacdes quando solicitadas;

manter em dia a escrituracao escolar nos diarios de classe, retratando fielmente as
ocorréncias e/ou informac@es prestadas aos pais e a coordenacgdo pedagdgica;
avisar, com antecedéncia, a direcdo quando ndo puder cumprir seu horario de
trabalho;

apresentar-se convenientemente trajado e uniformizado;

levar o material didatico necessario ao dirigir-se para a sala de aula, evitando
abandonar a turma ou mandar aluno buscar material;

ter dominio do contetudo que ensina e buscar aperfeicoad-lo, de modo a inteirar-se
dos avangos mais recentes na sua area de atuacao;

buscar métodos que enriquecam suas aulas, aumentando o interesse dos alunos por
elas;

participar de grupos de estudos, quando possiveis, para ampliar os conhecimentos,
através de interagdo com os colegas;

participar e colaborar na criacdo de atividades especiais, curriculares ou ndo, quando
Necessario;

exercer constantemente o seu senso de responsabilidade, assiduidade, pontualidade,
organizacao, disciplina e cumprimento as normas;

dedicar-se ndo s6 em ensinar os conteddos pertinentes a sua disciplina, mas

fundamentalmente com a formacao do aluno como um verdadeiro cidadéo;



XIV.

XV.

XVI.

XVILI.

XVIII.

XIX.

XX.

XXI.

XXII.

XXII.

XXIV.
XXV.

XXVI.

XXVIL.

XXVIII.

XXIX.

XXX.

XXXI.

XXXII.

XXXII.
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zelar pelo bom nome do Colégio, dentro e fora dele, e ser pontual no cumprimento
do horério escolar;

atender aos pais e responsaveis pelos alunos, quando solicitado pela direcao;
participar de atividades civicas, culturais e educativas da comunidade escolar;
colaborar com todos os setores (de ordem administrativa ou pedagdgica), atendendo
as solicitacfes destes, quando necessario;

encaminhar problemas de indisciplina dos alunos por escrito, a direcao;

preparar antecipadamente as aulas, avaliacdes e trabalhos;

atender as orienta¢des da coordenagdo pedagdgica;

proceder de forma que seu comportamento sirva de exemplo a conduta dos alunos;
entregar a direcdo ou a coordenacdo pedagogica planos de aula quando for se
ausentar ou se afastar por licenca;

orientar o professor substituto quanto a programacdo curricular e escrituragdo
pertinente a classe, no caso de auséncias prolongadas;

preservar o material didatico pedagodgico do Colégio;

cumprir as atribuicdes que Ihe foram conferidas, de acordo com o Regimento
Escolar;

realizar aulas remotas e atividades online sempre que houver necessidade por
motivos de saude publica e no interesse dos alunos;

orientar continuamente os alunos sobre normas de conduta e atendimento a
protocolos sanitarios para protecdo a satde individual e coletiva.

participar do planejamento, elaboracdo e execucdo do Projeto Pedagdgico,
Regimento Escolar e outros projetos do Colégio;

elaborar, executar, avaliar e registrar, os objetivos e as atividades pedagodgicas a
serem desenvolvidas diariamente;

apresentar os planos de aula e as avaliagdes semanalmente a equipe pedagdgica;
conhecer as proposicdes de diretrizes da Secretaria Municipal de Educacao
elaborando os projetos especificos do Colégio sob o acompanhamento da equipe
pedagogica do Colégio;

analisar as avaliagdes dos alunos atribuindo as notas ou descrevendo em fichas o seu
desempenho, conforme a proposta pedagogica do Colégio;

planejar e executar atividades de recuperagdo continua, como parte integrante do
ensino, que se desenvolve nas aulas regulares, propiciando melhor aprendizagem

aos alunos;
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XXXV.

XXXVI.

XXXVII.

XXXVIII.

XXXIX.

XL.

XLI.

XLII.

XLII.

XLIV.

XLV.

XLVI.
XLVIL.
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identificar, em conjunto com a equipe pedagdgica, casos de alunos que apresentem
problemas e necessitem de atendimentos especificos;

encaminhar a secretaria escolar os resultados das avaliacGes e assiduidade dos
alunos, obedecendo aos prazos fixados pelo cronograma escolar;

analisar coletivamente, com a equipe pedagdgica, as causas de aproveitamento nao
satisfatorio, utilizando os resultados da avalia¢do no replanejamento das aulas;
participar dos periodos dedicados ao planejamento, avaliacéo, conselhos de classe,
reunides pedagogicas, encontros coletivos e programas de capacitacdo para seu
desenvolvimento profissional,

repor as aulas previstas e ndo ministradas visando o cumprimento da legislagéo, do
curriculo e do calendario escolar;

buscar o aprimoramento de seus conhecimentos através da formacdo continuada,
para melhorar seu desempenho profissional,

evidenciar com agdes 0 seu compromisso com 0 sucesso da aprendizagem dos
alunos sob sua responsabilidade demonstrando dinamismo e entusiasmo na pratica
pedagdgica;

aceitar e adequar-se as mudancas educacionais sendo capaz de promover agoes
inovadoras para uma aprendizagem significativa,;

conhecer, ler e cumprir o Regimento Escolar, calendario escolar, curriculo pleno e
toda Legislacdo inerente as acdes educacionais;

comunicar ao agente de saude e/ou ao(a) diretor(a) do Colégio, 0s casos de suspeita
ou constatacdo de doengas infectocontagiosas;

cumprir as horas atividades no Colégio;

zelar pelo patriménio do Colégio;

promover atividades que estimulam a leitura e pesquisas na biblioteca;

exercer outras atividades inerentes a sua funcao.

CAPITULO V
DO REGIME DISCIPLINAR

Secéo |

DOS DIREITOS, DEVERES E PENALIDADES DA EQUIPE

ADMINISTRATIVA E DOCENTE
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Art. 231. Os direitos, deveres e penalidades do pessoal docente, dos profissionais de educacgéo

e pessoal administrativo séo especificados na Constituicdo Federal, na Lei de Diretrizes e Bases

da Educacé@o Nacional, na Lei Orgéanica Estadual e Leis Trabalhistas.

Art. 232. Sdo direitos assegurados aos docentes, equipe pedagdgica, coordenacéo e direcao:

VI.
VILI.

0 exercicio de funcdo de acordo com seu cargo e qualificag&o;

receber seus vencimentos em dia, que sejam dignos e que garantam a qualidade e
dedicacgéo do seu trabalho;

receber incentivos a sua formacao e valorizacdo do magistério;

gozar dos direitos estabelecidos por leis trabalhistas como férias, adicional de férias e
outros;

fazer cursos de graduacdo em servigo, mantendo sua remuneragao;

ser substituido em casos de licenca médica, sem restricGes de seus vencimentos;
recebimento de orientacdo e/ou assessoria da chefia imediata ou da administragdo

superior, sempre que se fizer necessario.

Art. 233. Aos docentes, equipe pedagogica, coordenacdo e direcdo, alem das atribuicdes

previstas neste Regimento Escolar, compete:

VI.

VII.
VIII.

ser assiduo, comparecendo pontualmente & instituicdo de ensino nas horas efetivas de
trabalho e, quando convocado, para outras atividades programadas e definidas pelo
coletivo;

cumprir e fazer cumprir o calendério escolar;

comunicar, com antecedéncia, eventuais atrasos e faltas;

possibilitar que a instituicdo de ensino cumpra a sua funcdo, no ambito de sua
competéncia,;

desempenhar sua funcdo de modo a assegurar o principio constitucional de igualdade
de condigOes para 0 acesso, permanéncia e sucesso dos estudantes na instituicdo de
ensino;

elaborar tarefas domiciliares aos estudantes impossibilitados de frequentar a instituicéo
de ensino;

promover relagcdes cooperativas no ambiente escolar;

manter ambiente favoravel ao desenvolvimento do processo de trabalho escolar;
colaborar com as atividades de articulacdo da instituicdo de ensino com as familias e a
comunidade;

comparecer as reunides do Conselho Escolar, quando membro representante do seu

segmento;
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contribuir na elaboracdo e implementacéo do PPP, Regimento Escolar e Regulamentos
Internos;

zelar pela manutencgéo e conservacédo das instalagdes escolares;

cumprir as atribuicdes inerentes ao seu cargo;

comunicar a coordenacgdo quanto a frequéncia dos estudantes, para tomada das acoes
cabiveis;

atender aos estudantes independentemente de suas condi¢des de aprendizagem;
solicitar aos pais ou responsaveis, 0s motivos do afastamento dos estudantes;

discutir junto a comunidade escolar sobre a importancia do uso obrigatério do uniforme,
encaminhando pedagogicamente as situacoes;

zelar pela conservacéo e preservacao das instalacdes escolares;

comunicar a autoridade policial quando verificado ato infracional cometido por crianca
ou adolescente, tal como contra crianca ou adolescente;

contribuir com as medidas sanitarias de prevencdo recomendadas pelos 6rgados
competentes, de forma a garantir a protecao a saude coletiva;

participar das medidas para prevenir a ocorréncia de atos de indisciplina ou infracionais,
promovendo a prevencao e a mediacédo de conflitos;

participar das a¢des de mobilizagdo com a comunidade escolar a fim de propor medidas

de prevencéo as violéncias.

Art. 234. E vedado ao profissional que integra o corpo docente e administrativo:

VI.

VII.
VIII.

adulterar notas escolares, bem como outros documentos, por qualquer motivo;
fazer proselitismo religioso e politico-partidario em qualquer circunstancia, bem
como pregar doutrinas contrarias aos interesses nacionais, insuflando nos alunos e
colegas, clara ou disfarcadamente, atitude de indisciplina ou agitacéo;

falar, escrever ou publicar artigos ou dar entrevistas em nome do Colégio, em
qualquer época sem que para isso esteja devidamente autorizado pelo diretor;
retirar-se do local de trabalho, sem motivo justificado, antes do final de seu horario
de servico;

ofender com palavras, gestos ou atitudes, diretor(a), coordenador(a), professores,
funcionarios, pais e alunos;

apresentar-se no ambiente escolar vestido de maneira inadequada as regras do
Colégio;

exercer atividades comerciais de qualquer natureza no recinto de trabalho;

valer-se do cargo ou posicao que ocupa no Colégio para lograr proveito ilicito;
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ingerir durante o servi¢o, mesmo em quantidade insignificante, bebida alcodlica;
introduzir bebida alcodlica no local de trabalho, para uso préprio ou de terceiros;
importar ou exportar, usar, remeter, preparar, produzir, vender, oferecer, ainda que
gratuitamente, ter em depdsito, transportar, prescrever, ministrar ou entregar, de
qualquer forma, o consumo de substancia entorpecente ou que determine
dependéncia fisica ou psiquica;

retirar, sem prévia autorizacdo superior, documento ou objeto pertencente ao
Colégio, ou sob a sua guarda;

permutar tarefa, trabalho ou obrigagOes, sem expressa permissdo da autoridade
competente;

abrir ou tentar abrir qualquer dependéncia do Colégio, fora do horario do expediente,
salvo se estiver autorizado pelo(a) diretor(a);

negligenciar ou descumprir qualquer ordem emitida por autoridade competente;
retardar o andamento de informac0es de interesse de terceiros;

assumir qualquer tipo de comportamento que envolva recusa dolosa das disposicoes
legais, apresentando posturas que comprometam o trabalho escolar;

durante as aulas ocupar-se de assuntos ou utilizar materiais e equipamentos alheios
ao processo ensino-aprendizagem;

desrespeitar o aluno, quanto a suas convicgdes politicas, religiosas, a suas condi¢oes
sociais e econdmicas, a sua nacionalidade, a suas caracteristicas étnicas, individuais
e intelectuais;

aos docentes é vedado suspender as aulas ou dispensar os alunos antes do seu
término sem a autorizacao da equipe gestora;

divulgar nas redes sociais ou meios de comunicacdo qualquer noticias referente
ao Colégio e comunidade escolar sem a autorizacdo da direcéo e coordenacao;

usar nota, falta ou avaliagdo como fator punitivo;

atender pessoas estranhas durante o horario de aula, celulares ou mensagens
eletronicas;

adotar metodologias de ensino e sistematica de avaliagdo incompativeis com a
orientacdo pedagdgica do Colégio;

exercer atividades comerciais ou pedidos de donativos no recinto do Colégio;
abandonar as aulas para as quais foi contratado, sob pena de demissdo sumaria, salvo

por motivos justificados.
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Art. 235. As penas disciplinares serdo tratadas de forma educativa através do dialogo e no caso
de persistir o problema, gradativamente sera aplicada pelo(a) diretor(a) adverténcia, repreensao
por escrito ou até mesmo a demissao, observando-se as normas legais e da ampla defesa.
Paragrafo Unico. Para aplicacdo das penas disciplinares serdo consideradas a natureza da
infracdo, a gravidade e a circunstancia em que tenha ocorrido, a repercussdo do fato, os
antecedentes e a reincidéncia.

Art. 236. Todos os casos e duvidas referentes a gestdo de pessoal serdo resolvidos através da

Legislacdo Especifica do contrato de trabalho pelo diretor e colegiado de apoio.

CAPITULO VI

DO CORPO DISCENTE

Art. 237. O Corpo Discente é constituido por todos os alunos, regularmente matriculados no
Colégio Alicerce, na Educacéo Infantil, no Ensino Fundamental e no Ensino Médio.
Art. 238. Aos estudantes, regularmente matriculados no Colégio Alicerce, de qualquer nivel,
no exercicio da liberdade de consciéncia e de crenca além dos direitos que Ihes sdo assegurados
pela Constituicdo Federal, Lei de Diretrizes e Bases da Educacdo Nacional e suas alteracdes,
Estatuto da Crianca e do Adolescente e demais legislacdes vigentes, sdo garantidos:
I.  condigBes para 0 acesso e permanéncia na instituicdo de ensino asseguradas pelo
principio constitucional de igualdade;
Il.  ensino-aprendizagem efetivado pelo cumprimento da funcdo da instituicdo de
ensino;

I1l.  ensino-aprendizagem, com acompanhamento pedagodgico da instituicdo de ensino,
quando impossibilitado de frequentar as aulas por motivo de enfermidade ou
gestacdo, mediante laudo médico;

IV. ensino de qualidade ministrado por profissionais habilitados para o exercicio de suas
funcdes e atualizados em suas areas de conhecimento;

V. acesso a todos os contetdos previstos na Proposta Pedagdgica Curricular/Plano de
Curso da instituicdo de ensino;

VI.  serinformado sobre o Sistema de Avaliacdo da instituicdo de ensino.
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Secéo |

DOS DIREITOS, DEVERES E PROCEDIMENTOS DISCIPLINARES

DOS DISCENTES

Art. 239. Os Direitos dos alunos estdo garantidos na Constituicdo Federal de 1988, na Lei de

Diretrizes e Bases da Educacao Nacional, Lei n° 9.394/96, Constituicdo Estadual de 1989 e no
Estatuto da Crianga e do Adolescente, Lei n° 8.069/90 .
Art. 240. S&o direitos dos alunos além dos explicitados no artigo anterior:

VI.

VILI.

VIIL.

XI.

XIl.

tomar conhecimento no ato da matricula, das disposi¢@es contidas neste Regimento;
matricular-se na série de acordo com os estudos realizados e comprovados pelo histérico
escolar;

ter liberdade de expressdo, de comunicacéo através do didlogo;

receber todos os informes e normas pertinentes ao funcionamento do Colégio;
organizar-se em agremiagOes, nas quais a comunidade escolar deve participar
oferecendo oportunidades e condigdes aos alunos;

receber assisténcia, com atividades domiciliares e acompanhamento do Colégio, em
caso de doengas infecto-contagiosas, gravidez que exija repouso, doencas que indiquem
incapacidade de locomocdo comprovados por atestado médico, de acordo com a
legislacdo especifica;

utilizar a biblioteca, o laboratoério de informatica afim de ampliar sua cultura e aprimorar
seus conhecimentos, dentro do horério e de acordo com a programacéo do Colégio;
solicitar renovacdo de matricula, transferéncia e outra documentagao escolar, se com 18
(dezoito) anos ou mais, e através de seus pais ou responsaveis, se com menos de 18
(dezoito) anos;

ensino de qualidade ministrado por profissionais habilitados para o exercicio de suas
fungdes e atualizados em suas reas de conhecimento;

ser informado sobre o sistema de avaliacdo da instituicdo de ensino;

acompanhar seu aproveitamento escolar e de sua frequéncia, no decorrer do processo
de ensino-aprendizagem;

ter assegurada a prética, facultativa, da Educacdo Fisica, nos casos previstos em lei;
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requerer, previamente, prova, aula ou atividades a critério da instituicdo de ensino, em
razdo de sua auséncia por motivo de guarda religiosa ou competicdo desportiva ou
artistica, conforme legislacao vigente;

reposicdo das aulas e contetdo, se for necessario conforme previsto na LDBEN e no
calendario escolar vigente;

participar do Grémio Estudantil;

representar ou fazer-se representar nas reunides do pré-conselho e do conselho de classe;
receber AEE, quando necessario;

reunir-se com outros estudantes para organizar, dentro da instituicdo de ensino,
agremiacOes de cunho cultural, civico, recreativo ou desportivo, nas condigdes
estabelecidas ou aprovadas pelo respectivo(a) diretor(a);

recorrer de medida educativa, quando se julgarem prejudicados, ao(a) diretor(a);
ausentar-se das atividades escolares, segundo os preceitos de sua religido ou competicéo
desportiva ou artistica mediante declaracdao do 6érgdo competente;

ter acesso as atividades escolares e condi¢des de aprendizagens significativas;

ter avaliagdes continuas e cumulativas ao seu desempenho formativo e de
aprendizagem;

ter a recuperacgdo continua e paralela com diferentes metodologias de forma a garantir
novas oportunidades de aprendizagens;

ter sua individualidade respeitada pela Comunidade Escolar, sem discriminacdo de
qualquer natureza;

participar das atividades sociais, civicas e recreativas, promovidas pelo Colégio e
destinadas a sua formacao;

receber as avaliacOes escritas e trabalhos Escolares analisados, com as respectivas notas
e descricOes, exceto as avaliagdes de Classificagdo e Reclassificacdo que deverdo ficar
arquivadas junto com a ata destas organizacgoes;

receber todo e qualquer comentario, pelo professor, das corre¢fes sobre as avaliacdes,
atividades e projetos;

ser tratado com respeito, dignidade e equidade.

Secéo 1l
DOS DEVERES

Art. 241 - S3o deveres do aluno:
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solicitar pelo processo formal de matricula, renovacao de matricula, transferéncia
e outra documentacdo escolar, se com 18 (dezoito) anos ou mais, e através de seus
pais ou responsaveis legais, se com menos de 18(dezoito ) anos;

apresentar dentro do prazo estabelecido pelo Colégio os documentos exigidos para
a regularizacdo da matricula;

comparecer pontual e assiduamente as aulas uniformizados e as atividades que lhe
forem atribuidas;

realizar as atividades que lhe forem atribuidas, entregando-as dentro do prazo
estabelecido;

portar todo material didatico solicitado para aproveitamento das aulas e conservar
com higiene e cuidado;

tratar a todos com respeito e cordialidade sem discriminacdo, comportando-se
dentro dos limites do ser humano;

participar das atividades sociais, civicas e recreativas promovidas pelo Colégio e
destinadas a sua formacao;

acatar a autoridade do(a) diretor(a), dos(as) coordenadores(as), professores(as) e
demais funcionarios(as) do Colégio;

realizar as acOes, de sua competéncia, expressas no Regimento Escolar, no Projeto
Politico Pedagdgico e legislacdo em vigor;

cooperar e zelar pela conservacdo das instalacGes fisicas, dos equipamentos e
materiais escolares e também para as boas condi¢des de asseio das dependéncias
do Colégio;

colaborar com a limpeza, usando sempre as lixeiras distribuidas pelo o colégio e
atendendo as normas de higiene ao utilizar os banheiros;

cumprir as normas disciplinares deste Regimento e Legislacdo em vigor;

anotar as tarefas na agenda diariamente;

organizar bem o seu tempo e executar os deveres de casa com capricho e
pontualidade;

abster-se de atos que perturbam a ordem, a moral e os bons costumes, que
importem em desacato as leis e as autoridades constituidas;

responsabilizar-se pelos seus pertences escolares;

comunicar a equipe gestora o seu afastamento temporario, por motivo de doenga

ou outros, mediante documento comprobatério;
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indenizar os prejuizos quando produzir danos materiais a objetos de propriedade
dos colegas ou do Colégio, quando maior, ou por meio do seu responsavel legal
quando menor;

ocupar-se de atividades inerentes as aulas ministrada mantendo-se atento, realizar
as tarefas que lhe forem atribuidas pelos professores, dedicando-se ao estudo e a
execucdo dos deveres escolares;

preparar-se para as avaliages estudando e tirando as duvidas com antecedéncia;
permanecer em sala de aula durante a troca de professores;

devolver os livros retirados da biblioteca, em perfeito estado de conservagéo,
dentro do prazo estipulado;

requerer junto ao professor as avaliagcdes que perderam com até 48 horas (quarenta
e oito) horas apds as mesmas, mediante apresentacdo de atestado medico ou
motivo justificado com fundamento, caso ndo o faca, perde o direito de ser
avaliado;

apresentar a equipe pedagogica o atestado medico ou justificativa dos pais ou
responsaveis, quando crianca ou adolescente, em caso de falta as aulas, no prazo
maximo de 48 horas;

manter-se em sala durante o periodo das aulas;

comunicar qualquer irregularidade de que tiver conhecimento ao setor
competente;

apresentar justificativa dos pais ou responsaveis, a Equipe Pedagdgica, ao entrar
apos o horario de inicio das aulas;

observar a organizacdo do horario semanal,

participar de medidas para prevenir a ocorréncia de atos de indisciplina;

cooperar com as medidas preventivas nos casos de bullying;

manter praticas sadias de higiene individual e coletiva, zelando por sua boa
apresentagéo pessoal;

cumprir com as normas e valores do Colégio Alicerce;

apresentar-se corretamente e ter conduta exemplar no seu relacionamento com a
comunidade escolar e local;

abonar as faltas dos estudantes, por motivo dos preceitos religiosos e das
competicdes desportivas e artisticas, porém este devera realizar as atividades

pedagogicas;
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comunicar aos pais ou responsaveis sobre reunies, convocacdes e avisos gerais,
sempre que lhe for solicitado;

zelar pelo bom nome da instituicdo, procurando honra-la com adequado
comportamento social, onde quer que se encontre, concorrendo para a elevacao
do seu proprio nome e do Colégio;

usar de honestidade na execucao de provas e outras atividades escolares;

respeitar 0 mapeamento de sala.

Secéo 11
E VEDADO AO ALUNO

E vedado ao aluno:

fazer uso ou fazer porte de instrumentos que cologquem em risco a saude e o bem-
estar das demais pessoas do ambiente escolar (canivete, facas e/ou similares, objetos
gue envolvam fogo, odores, explosdes e/ou similares);

fazer uso de eletrénicos em sala de aula, como celular, games, laptop, etc. (aparelhos
de musica serdo permitidos em casos especiais sob orientagcdo do professor);

fazer registros fotograficos ou de video no contexto/espaco escolar, sem prévia
autorizacdo do corpo docente e/ou equipe pedagogica/direcao;

fazer mau uso de recursos eletronicos envolvendo referéncias negativas e
desrespeitosas a colegas e a Instituicdo de Ensino (tais como perfis eletrénicos, blogs,
ou quaisquer tipos de cyberbullying);

realizar atividades que ndo condigam com a postura necessaria a sala de aula como
dormir, ler revista ndo orientada pelo professor, jogar, alimentar-se e namorar - Forjar
documentos, dados ou assinaturas;

acessar documentos restritos a equipe pedagodgica;

apropriar-se de quaisquer bens que néo lhe pertengam;

agredir fisica ou moralmente colegas, direcdo, coordenacdo, professores ou
funcionarios do Colégio;

fazer uso ou fazer porte de drogas licitas ou ilicitas no ambiente escolar ou em
ambiente em que se realizem atividades sob responsabilidade do Colégio, bem como
comparecer sob efeito das mesmas no Colégio ou em ambientes em que o Colégio

esteja realizando atividades;
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cometer calUnias, ameacas, ou qualquer ato que desabone sua conduta e/ou de
outrem;

comer, mascar chicletes ou chupar balas durante as aulas;

ausentar-se do Colégio sem a devida permissdo da Equipe Gestora durante o
expediente escolar;

entrar ou sair da sala sem autorizacgdo do professor, permanecer na porta da sala nos
intervalos de aulas, permanecer na sala de aula no horéario do recreio;

promover, sem autorizacdo do gestor vendas, coletas, subscricbes e qualquer
divulgacdo em nome do Colégio;

fumar, introduzir ou fazer uso de bebidas alcodlicas ou de outras substancias que
causem dependéncia quimica e/ou fisica, nas dependéncias do Colégio ou em
ambientes em que esteja participando em nome do Colégio;

aglomerar-se na porta da sala nos intervalos das aulas;

mexer, rasurar ou adulterar qualquer documento escolar;

proferir injaria, apelidos ou rotulagbes contra colegas, professores ou funcionarios
do Colégio ou praticar contra eles qualquer ato de violéncia, que os prejudique de
forma emocional, moral, fisica ou material como pratica de bullying;

0 uso de bonés e toucas é terminantemente proibido;

formar grupos, promover distdrbios ou agitacdo nos corredores e patios do Colégio;
convidar pessoas alheias a entrar no Colégio ou na sala de aula presencial ou on-line,
sem autorizagéo da direcéo;

ocupar-se durante as aulas de qualquer atividade que ndo lhe seja alusiva;

promover brigas dentro do Colégio e ou nas imediacbes da mesma; ou ter
comportamentos incompativeis com as normas da moral e boa educacao;

utilizar de meios ilicitos nas avaliagdes, tais como: o uso de celular, rel6gio, fone de
ouvido, calculadora, fontes de consulta etc., a prova sera retirada, zerada, e ndo
havera direito a segunda chamada;

gravar, escrever, riscar ou desenhar, nas paredes, nas carteiras, no piso, material do
outro ou em qualquer parte do prédio e area escolar ou material de uso coletivo;
promover ou participar de movimentos de hostilidade de qualquer natureza, as
autoridades constituidas, funcionarios e alunos;

divulgar, por qualquer meio de publicidade nas redes sociais ou outros meios de
comunicagdo, assunto que envolva o nome do Colégio e comunidade escolar, sem a

autorizacdo da direcao;
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XXVIII. utilizar-se de livros, cadernos ou outros materiais dos colegas e professores, sem 0
consentimento dos mesmos;
XXIX. chegar atrasado as aulas sem motivo justificado;
XXX. mexer, danificar, qualquer objeto de uso de outrem, causando dano material;
XXXI. namorar nas dependéncias e imedia¢des do Colégio, bem como andar de méos dadas,
abracar, trocar beijos ou caricias;
XXXII.  fazer ligagdo telefonica sem a autorizacdo da coordenacdo ou dire¢do, mas em caso

de necessidade as ligacGes serdo feitas na coordenacao ou na secretaria do Colégio.

Secéo IV
DOS PROCEDIMENTOS DISCIPLINARES

Art. 243. A disciplina tem a finalidade de aprimorar a educacédo do aluno, sua formacao para o
exercicio da cidadania, o respeito mituo entre os membros da comunidade escolar e 0 bom
funcionamento dos trabalhos escolares, para obtenc¢do dos objetivos previstos neste Regimento.
81° A penalidade disciplinar € uma punicdo de carater educativo que visa a preservacgio da
disciplina escolar, elemento basico indispensavel a formacéo integral do aluno.
Art. 244. A inobservancia dos deveres do aluno e do que lhe é vedado neste Regimento,
implicara nas seguintes san¢des, naquilo que couber ouvidas a coordenacdo e dire¢do, isolada
Ou conjuntamente:
I.  retirada da sala de aula, a critério do professor;

Il.  adverténcia verbal ao aluno;

I1l.  repreensdo por escrito, ate trés, em forma de adverténcia;

IV.  convocacdo dos responsaveis, quando se tratar da terceira repreensdo ou imediatamente

em casos graves a critério da direcéo;

V. suspensdo das aulas e ou atividades escolares, em até cinco dias, consecutivos ou nao;
VI. transferéncia pedagdgica.

Paragrafo 1°. A aplicacdo das penalidades previstas neste artigo ndo obedece,
necessariamente, a uma ordem sequencial progressiva, estando na dependéncia direta da
gravidade da transgressao.

Paragrafo 2°. As penalidades serdo aplicadas pelo Diretor, excetuando as dos incisos | e Il do
Artigo, que poderdo também ser aplicadas por professores, e a do inciso I, que podera ser

aplicada por outros servidores no exercicio de suas fungdes, sendo, porém, do diretor do
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estabelecimento de ensino a responsabilidade pela apuracéo dos fatos e aplicacdo de sanc¢des
dos incisos Il e IV.
Paragrafo 3°. No caso de aplicacdo da sangédo prevista no inciso | deste artigo, por tratar-se de
medida educativa, o0 aluno cumpre a medida disciplinar no ambiente escolar com atividades
relacionadas a aula de que foi retirado, orientado pela coordenacdo pedagdgica ou direcéo e,
consequentemente, assume a responsabilidade pela retomada dos contetdos perdidos durante
sua saida da sala de aula.
Paragrafo 4°. A aplicacdo de qualquer penalidade de que trata o artigo implicara, além do
registro em documento proprio (livro ata ou livro de ocorréncia), na comunicacdo oficial ao
aluno ou seu responsavel, quando menor de idade, e posterior arquivamento na pasta individual
do aluno.
Paragrafo 5°. A aplicacdo das sancGes serd individualizada e proporcional a gravidade da
infracdo.
Paragrafo 6°. No caso de aplicacdo da sancdo prevista no inciso V deste artigo, o aluno nédo
participara de qualquer atividade ou ato escolar que se realize no decurso da suspensao,
assumindo, consequentemente, a responsabilidade pela retomada dos contetudos perdidos em
sala de aula, sendo-lhe permitido, contudo, apenas realizar as avaliagbes que estiverem
agendadas para o periodo correspondente a suspensao.
Paragrafo 7°. A duracdo da penalidade prevista no inciso V deste artigo sera aplicada pela
Direcdo, segundo a gravidade da falta cometida pelo aluno.
Paragrafo 8°. Sera garantido ao aluno, por seu intermédio, ou pai, ou responsavel, recurso a
sanc¢do aplicada, junto a direcdo do estabelecimento de ensino bem como direito de ampla
defesa, nos termos da legislacéo vigente.
Paragrafo 9°. Qualquer dano patrimonial causado por aluno ao estabelecimento de ensino ou
a terceiros, dentro deste, sera objeto de reparacdo pecuniéria, independentemente das san¢oes
disciplinares.
Paragrafo 10°. As transgressdes disciplinares classificam-se em:

a) leves: sdo aquelas que ndo chegam a comprometer os padrées morais, pedagogicos e

escolares, situando-se exclusivamente no ambito escolar;
b) médias: sdo aquelas que atingem os padrBes de disciplinas e/ou comprometem o bom
andamento dos trabalhos escolares;
c) graves: sdo aquelas que comprometem a disciplina, ou padrdes morais e costumes, bem

como o andamento dos trabalhos pedagdgicos.
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Art. 245. A transferéncia pedagogica, penalidade méaxima descrita no inciso VI do artigo
anterior e de carater excepcional, seré aplicada, conforme legislacdo pertinente, nas seguintes
situacoes:
I.  Desacato ou préatica de ato violento aos membros da comunidade educativa;

Il.  N&o aceitacdo reiterada da disciplina e filosofia do Colégio;

I1l.  Prética ou incitamento de atos imorais nas dependéncias ou imedia¢Ges do Colégio;
IV.  Tréfico, uso ou porte de drogas e ou armas nas dependéncias ou imediacdes do Colégio;

V.  Prética de condutas classificadas como atos infracionais pelo Estatuto da Crianca e do

Adolescente;

VI.  Ultrapassado o limite de suspensao de cinco dias ao longo do ano letivo escolar.
Paragrafo 1°. A transferéncia pedagdgica, como medida de cautela, sera deliberada pelo
Conselho de Classe, apds apuracdo da falta, respectivas analises e esgotamento da possibilidade
de aplicacdo de outras medidas disciplinares, sempre sob a perspectiva do cuidar, respeitar e
proteger o aluno em quest&o e seus colegas.
Paragrafo 2°. A direcdo do Colégio reunird e disponibilizara todos os documentos e
informac@es necessarias para subsidiar a tomada de decisdo do conselho de classe.
Paragrafo 3°. O direito de ampla defesa e do contraditério serdo garantidos ao aluno por si, se
maior, ou representado pelos pais ou responsaveis, se menor, permitindo sua manifestacdo na
apuracdo da falta e em todas as fases do procedimento escolar.
Paragrafo 4°. Os fatos geradores e apurados, bem como a indicacdo de providéncias a serem
aplicadas deverdo constar em ata, e a decisao sobre transferéncia compulséria como medida de
cautela sera notificada por escrito ao interessado ou aos seus responsaveis legais.
Paragrafo 5°. Os documentos e informacfes que subsidiarem a decisdo no Colégio, que
integrarem o procedimento de transferéncia como medida de cautela, inclusive copia da Ata
deliberativa do conselho de classe ficardo arquivados na unidade escolar a disposicdo das
autoridades, para consulta e apreciagdo em caso de recurso.
Paragrafo 6°. E facultado ao aluno ou aos seus responsaveis, se menor, recorrer da decisdo do
conselho de classe no prazo de cinco dias, sem efeito suspensivo, no @mbito da Diretoria
Regional de Ensino de circunscri¢do do Colégio.
Art. 246. A pena de adverténcia sera oral ou por escrito e destina-se a transgressoes leves.
Art. 247. A pena de suspensdo temporaria de todas as atividades ou disciplinas, sera por escrito,
por reincidéncia nas situa¢fes constantes do artigo anterior.
Art. 248. A pena de suspensdo serd aplicada ao aluno que incorrer em reincidéncia das

transgressdes anteriores ou pela maior gravidade da falta cometida.
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§ 1° A pena de suspensdo seré de até 05 (cinco) dias consecutivos.

8§ 2° Em cumprimento da pena de suspensao, o aluno recebera faltas nas atividades e perdera

as avaliacOes que forem realizadas no periodo, com direito de obté-las na 2% chamada.

Art. 249. S8o qualificadas como faltas graves as cometidas nas dependéncias e imedia¢des do

Estabelecimento de Ensino, e suas imediagdes, desde que devidamente comprovadas:

VI.
VILI.
VIII.

XI.
XII.
X1,

atentar contra a integridade fisica de outrem;

agredir fisica ou moralmente qualquer integrante do corpo docente, discente,
funcionarios, ou pessoa civil;

atentar contra a vida de outrem;

utilizar ou subtrair indevidamente objetos ou valores alheios;

ingerir bebidas alcodlicas;

consumir qualquer tipo de droga;

manter relagdes sexuais ou praticar atos libidinosos;

portar arma de fogo ou arma branca;

faltar com a verdade;

utilizar-se de materiais pertencentes a escola, retirar ou tentar retirar ou deles servir-se,
sem a respectiva autorizacao do Diretor ou responsavel pelo mesmo;

instigar os colegas ao cometimento de transgressdes disciplinares;

assinar pelo pai ou responsavel, documento que deva ser destinado ao colégio;

rasurar, violar ou alterar documentos ou o conteido dos mesmos, em beneficio préprio

ou de outrem.

81° Os casos considerados graves pelo estabelecimento de ensino, relativos a postura do aluno,

deverdo ser submetidos a apreciacdo do conselho de classe.

Art. 250. Sdo qualificadas como faltas médias as cometidas nas dependéncias e imediacdes

do Estabelecimento de Ensino, desde que devidamente comprovadas:

VI.
VII.

ter em seu poder, introduzir, ler ou distribuir, dentro do Estabelecimento de Ensino,
publicacOes, estampas ou jornais que atentem contra a disciplina, a moral, a ética e a
ordem publica;

tomar parte em jogos proibidos ou em apostas;

propor ou aceitar transacdes pecuniarias de qualquer natureza;

faltar a qualquer atividade curricular;

ausentar-se do estabelecimento de ensino em horario da sua atividade escolar;

deixar de realizar tarefas atribuidas pelo professor ou coordenador;

sujar salas ou qualquer dependéncia do estabelecimento de ensino;



VIIL.

XI.

XII.
XI1.

XIV.

XV.

XVI.

XVII.

XVIII.
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danificar quaisquer materiais pertencentes ao estabelecimento de ensino;

dirigir-se a colegas de maneira desrespeitosa;

ofender a moral por atos, gestos ou palavras;

travar discussdes com seu colega;

espalhar boatos ou noticias tendenciosas;

fumar dentro ou nas imedia¢Oes do estabelecimento de ensino ou quando estiver
uniformizado;

comparecer uniformizado a locais com jogos eletrénicos e outros afins, em horario
compativel com suas atividades escolares;

ndo entregar a coordenacdo ou direcdo qualquer objeto encontrado nas dependéncias
do estabelecimento de ensino, que ndo lhe pertenca;

deixar de devolver, no prazo fixado, livros da biblioteca ou outros materiais
pertencentes ao estabelecimento de ensino;

deixar de entregar ao pai ou responsavel, documento que lhe foi encaminhado pelo
estabelecimento de ensino;

utilizar aparelhos sonoros portateis, de telefonia celular e/ou similares durante as

atividades pedagogicas.

Art. 251. Sdo qualificadas como faltas leves as cometidas nas dependéncias e imediagdes do

Estabelecimento de Ensino, desde que devidamente comprovadas:

l.
1.
[1.
V.

VI.

VILI.

VIIL.
IX.

sair da sala de aula sem autorizacdo do professor ou responsavel pela atividade;
perturbar o estudo do(s) colega(s), com ruidos ou brincadeiras;

comparecer as atividades pedagdgicas sem levar o material necessario;

fazer ou provocar excessivo barulho em qualquer dependéncia do estabelecimento de
ensino;

chegar atrasado a qualquer atividade curricular;

utilizar-se, na sala, de qualquer publicacdo estranha a sua atividade escolar;

usar oOculos esportivos (escuro) ou outros adornos incompativeis com a atividade
pedagdgica, quando uniformizado ou nas dependéncias do estabelecimento de ensino;
mascar chiclete ou similares durante as atividades pedagogicas;

arrancar paginas dos livros e/ou cadernos, pinta-los ou rabisca-los, de forma a tirar sua

originalidade.

Art. 252. A suspensdo do aluno as aulas formalizar-se-& por portaria assinada pela dire¢do do

estabelecimento de ensino e dever ser entendida ndo s6 como um ato puramente punitivo, mas

também como um periodo para a escola pensar num meio mais eficiente para solucionar o
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problema, assim como em casos mais graves, para resguardar a integridade fisica e moral da
comunidade escolar e do préprio aluno.
Art. 253. Durante o periodo de suspensdo, o aluno deverd ter um acompanhamento do
estabelecimento de ensino através dos servicos de coordenacdo pedagogica, ou outro que
houver, podendo este acompanhamento continuar mesmo depois do retorno desse aluno as
aulas.
Art. 254. A prética do bullying merecera atencéo especial do colégio, uma vez que caracteriza
comportamento agressivo e discriminatorio, por meio de praticas repetidas por educandos
contra colegas e educadores como:
I.  agressOes verbais (insultar, ofender, falar mal, colocar apelidos pejorativos, "zoar");
Il.  fisicas e materiais (bater, empurrar, beliscar, roubar, furtar ou destruir pertences da
vitima);
1. psicologicas ou morais (humilhar, excluir, discriminar, chantagear, intimidar, difamar);
IV.  sexuais e de género (assediar, insinuar, discriminar);
V. virtuais ou cyberbullying (bullying realizado por meio de ferramentas tecnoldgicas:
celulares, maquinas fotogréficas, filmadoras, internet e similares).
Paragrafo Unico. Para combater as préaticas de bullying, o Colégio desenvolvera acdes
preventivas e campanhas sistematicas que promovam o espirito de familia, o convivio com a
diferenca, a empatia entre as pessoas e 0 espirito altruista, e encaminhando agdes para sua
erradicacdo, podendo acionar a familia, os Conselhos Tutelares, o Ministério Publico e ou, em
casos gque envolvam atos infracionais, a pertinente esfera policial.
Art. 255, Quanto ao uso do uniforme este deve ser definido junto a comunidade escolar,
mediante aprovacao do Conselho Escolar.
8 1° O ndo uso do uniforme pelo estudante prevé as seguintes medidas pela instituicdo de
ensino:
I.  conscientizar os estudantes e seus responsaveis, incutindo noc¢des basicas de cidadania
e respeito as normas emanadas pela instituicdo de ensino quanto a utilizacdo do
uniforme;
Il.  registro dos fatos da auséncia do uso do uniforme, com assinatura dos pais ou
responsaveis, quando menor;
1. comunicar por escrito, com ciéncia e assinatura dos pais ou responsaveis, quando
crianca ou adolescente, observando a falta de uso do uniforme, comprometendo seu

comparecimento em sala de aula, e exposi¢do as situa¢des de vulnerabilidade;
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a instituicdo deve providenciar o empréstimo do uniforme para utilizacdo no ambiente
escolar.
CAPITULO VII

DA PARTICIPACAO DOS PAIS OU RESPONSAVEIS LEGAIS

Art. 256. O Colégio Alicerce, partindo do principio de que a educacdo de criancas,

adolescentes e jovens deve ser compartilhada com a familia, mantém, em diversos momentos

do ano, encontros com os familiares da Educacgdo Infantil, Ensino Fundamental e Ensino

Médio, sendo:

no inicio do ano letivo para apresentacdao da proposta pedagogica do Colégio com o
objetivo de abrir espaco de reflexdo sobre a dindmica escolar e 0 acompanhamento do
percurso académico dos educandos a fim de que possa realizar um processo de ensino
e aprendizagem revestido de maior significado e qualidade;

no primeiro e segundo semestres, na forma de palestras sobre tematicas de interesse e
que auxiliem os pais e/ou responsaveis em sua missdo de educar, fortalecendo a relacéo
escola-familia na formacdo da crianca, adolescente e jovem que desenvolvem, nesse
espaco, 0 seu papel de cidadaos conscientes e transformadores da realidade na qual
estdo inseridos;

apos o primeiro e segundo bimestre, na forma de plantdo pedag6gico como momento
de diélogo, partilha e reflexdo, entre familias e professores, sobre o processo de
aprendizagem dos educandos, oportunizando a ampliacdo da presencga dos pais e/ou
responsaveis no espaco escolar e contribuindo para a qualificacdo do trabalho

pedagdgico desenvolvido.

Art. 257. S&o direitos dos pais ou responsaveis:

VILI.

conhecer 0 Regimento Escolar, a Proposta Pedagdgica, o Calendario Escolar e os
termos do Contrato de Prestacdo de Servicos Educacionais firmado por ocasido da
matricula;

ter acesso as informacdes referentes a vida escolar do educando;

ser respeitado por toda a comunidade educativa;

organizar e participar das instituicoes de apoio ao Colégio;

contribuir com os processos pedagdgicos do Colégio;

ser atendido pela equipe técnico-pedagdgico-administrativa do Colégio;

ser comunicado de ocorréncias referentes a vida escolar do educando;
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IX.
X.
XI.
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participar das festas e atividades sociais do Colégio (festa junina, datas comemorativas),
nos termos de regulamentos de normas proprias de cada evento;

conhecer o calendario escolar, as atividades e a programacéo escolar;

conhecer detalhadamente os critérios avaliativos;

participar da apuragéo de culpabilidade do aluno.

Art. 258. S8o compromissos dos pais ou responsaveis, assumidos com o ato da matricula:

VI.

VII.
VIIL.

XI.
XII.
XII.
XIV.

XV.
XVI.
XVII.

XVIII.
XIX.

firmar Contrato de Prestacéo de Servigos Educacionais cujas clausulas sdo comuns para
todos os educandos e familiares;

corresponsabilizar-se com o Colégio pelo processo educativo do educando;

manter pontualmente as parcelas da anuidade escolar, conforme estabelecido no
Contrato de Prestacdo de Servigos Educacionais;

avisar a diretoria irregularidades referentes a comunidade educativa e em desacordo
com este Regimento;

ressarcir danos ou prejuizos causados ao Colégio ou a outrem;

comunicar, imediatamente, ao Colégio, ocorréncia de doencas infectocontagiosas na
familia;

garantir assiduidade e pontualidade do educando as aulas em atividades escolares;
garantir ao Colégio a saida do educando, nos horarios estabelecidos, apos o término das
aulas e/ou atividades escolares;

acompanhar o desempenho do educando no processo de ensino-aprendizagem;
atender as convocac0es feitas pelo Colégio;

disponibilizar uniforme e material exigidos pelo Colégio ao educando;

respeitar os espacos e atividades pedagogicas do Colégio;

garantir o cumprimento dos deveres e assegurar os direitos do educando;

ndo permitir que o educando traga para o Colégio objetos que ndo sejam indispensaveis
para uso durante as aulas, ou objetos de valor, sobre os quais a escola ndo assume
qualquer responsabilidade;

cumprir as disposi¢des contidas neste Regimento Escolar e na Proposta Pedagogica;
tratar com respeito e polidez os funcionarios e professores do Colégio;

acatar as normas disciplinares e institucionais implantadas e/ou modificadas pelo
Colégio;

comunicar ao Colégio, caso seu filho ndo compareca as aulas;

ensinar aos seus filhos, seus deveres, 0 respeito ao conjunto de valores e relagdes

interpessoais para evitar a indisciplina.
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Paragrafo Unico. A observancia a esses deveres sio condigdes fundamentais para que seja
renovada a matricula do aluno para o ano subsequente.
Art. 259. E vedado aos pais ou responsavel:
I.  entrar na sala de aula no horario das atividades pedagdgicas;
Il. interferir nos processos pedagogicos do colégio;
I1l.  dirigir-se a qualquer educando para acareacdes, reclamacfes e quaisquer tipos de
san¢des ou constrangimento;
IV. intervir no trabalho dos educadores e colaboradores do colégio;
V.  permanecer nas areas reservadas aos educandos, em horario de aula, a ndo ser quando
chamado pela dire¢do ou coordenacédo pedagdgica;
VI.  entrar na escola alcoolizado ou portando quaisquer objetos ou substancias ilicitas;
VII.  fumar nas dependéncias do colégio.
Art. 260. O acompanhamento do aluno no processo educativo escolar esta determinado na

Constituicdo Federal e no Estatuto da Crianca e do Adolescente-ECA, como dever dos pais.

TITULO VIII

DAS DISPOSICOES GERAIS

Art. 261. Cabe a Diregdo do Colégio promover o0 acesso deste Regimento & comunidade
escolar, a qual é assegurado o0 acesso e a consulta.

Art. 262. O ato da matricula implica, para o educando e seus responsaveis, 0 compromisso de
respeitar e acatar este Regimento.

Art. 263. O presente Regimento pode ser alterado sempre que as conveniéncias didatico
pedagbgicas e/ou administrativas assim o indicarem nos termos da legislagdo em vigor,
devendo ser encaminhado aos 6rgaos competentes ou a legislacdo superveniente o exigir.
Paragrafo Unico. As alteracdes sdo submetidas & aprovacio dos 6rgdos competentes e entram
em vigor no ano letivo seguinte ao de sua aprovagéo, ou imediatamente por determinacao
expressa da autoridade competente.

Art. 264. O Colégio, por si e por qualguer de seus 6rgdos docente, técnico pedagogico e
administrativo, abstém-se de promover ou autorizar manifestacbes de carater politico
partidario.

Art. 265. Os casos omissos neste Regimento serdo resolvidos pelo Diretor do Colégio,

respeitadas as determinacdes legais vigentes e as orientacdes da Entidade Mantenedora.
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Art. 266. Novas disposicOes legais e normativas do ensino, supervenientes a este Regimento,
sdo automaticamente incorporadas, por se revestirem de forca de lei.
Art. 267. Este Regimento, devidamente aprovado pela Comunidade Escolar do Colégio

Alicerce, entrard em vigor apés a sua aprovacao, revogadas as disposi¢cdes em contrario.

Chapadé&o do Céu, 25 de janeiro de 2024.



